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ζηε δσή ησλ αηφκσλ κέζεο ειηθίαο. θνπφο ηεο παξνχζαο κειέηεο είλαη λα δηεξεπλεζεί ε 

ζρέζε ηεο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα κε ηε ζσκαηηθή θαη 
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Μεζνδνινγία: Σα δεδνκέλα ηεο ελ ιφγσ εξγαζίαο αληιήζεθαλ απφ ηελ Έξεπλα γηα ηελ Τγεία, 

ηε Γήξαλζε θαη ηε πληαμηνδφηεζε ζηελ Δπξψπε (SHARE 2004, Wave 1, Release 2.3.0) ε 

νπνία έρεη δηαζθαιίζεη ηελ παξνρή κηαο κνλαδηθήο πεγήο πιεξνθφξεζεο γηα ηελ πγεία ησλ 

Δπξσπαίσλ ειηθίαο 50+. Γηα ην ζθνπφ ηεο δηθήο καο έξεπλαο ν πιεζπζκφο ηεο κειέηεο 

αθνξνχζε φιεο ηηο γπλαίθεο ειηθίαο άλσ ησλ πελήληα,  εξγαδφκελεο θαη ζπληαμηνχρεο νη νπνίεο 

δνπλ ζηελ Διιάδα θαη γελλήζεθαλ κέρξη 31 Γεθεκβξίνπ 1954. Σν εξεπλεηηθφ εξγαιείν ζην 

νπνίν βαζίζηεθε ε κειέηε ήηαλ ην εξσηεκαηνιφγην.  

πκπεξάζκαηα: Οη εξγαδφκελεο δειψλνπλ κεγαιχηεξε ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή ζε ζρέζε κε 

ηηο ζπληαμηνχρεο. Ζ θαηάζιηςε θαίλεηαη λα εκθαλίδεηαη ζπρλφηεξα ζηηο γπλαίθεο πνπ έρνπλ 

ζπληαμηνδνηεζεί πξφσξα ζε ζρέζε κε απηέο πνπ έρνπλ ζεκειησκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο. 

Χζηφζν, αλεμάξηεηα απφ ηελ εξγαζηαθή θαηάζηαζε ηνπο, ε βαζκνινγία ηεο θαηάζιηςεο 

εκθαλίδεηαη λα ζρεηίδεηαη ζεκαληηθά κε ηελ ειηθία, ηελ νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε θαη ην 

εθπαηδεπηηθφ επίπεδν. ηα επξήκαηα ηεο έξεπλαο παξαηεξήζεθε ζπζρέηηζε ρξφλησλ 

λνζεκάησλ κε ηελ θαηάζιηςε, θαζψο δηαθαίλεηαη φηη θαη ζηηο δχν πεξηπηψζεηο εξγαζηαθήο 

θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ππάξρεη απμεηηθή ηάζε κε βάζε ηε βαζκνινγία ηνπ εξγαιείνπ CES-

D 11. Δπηπιένλ, έλα ζεκαληηθφ εχξεκα ηεο κειέηεο, ην νπνίν βξίζθεηαη ζε αληηζηνηρία κε ηα 

ππάξρνληα επξήκαηα ηεο θνηλσληθήο θαη ηαηξηθήο έξεπλαο, απνηειεί ε ζχλδεζε ηεο 

θαηάζηαζεο πγείαο κε ηελ αηνκηθή ζπκπεξηθνξά θαη ηηο ζπκπεξηθνξέο πγείαο ησλ γπλαηθψλ. Ζ 

παξνχζα κειέηε κπνξεί λα ζπκβάιεη ζηελ πεξηνξηζκέλε ειιεληθή επηζηεκνληθή βηβιηνγξαθία 

γηα ηε ζρέζε ηεο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ άλσ ησλ 50 ζηελ Διιάδα κε ηελ 

ζσκαηηθή θαη ςπρηθή ηνπο πγεία. Χζηφζν, πεξαηηέξσ δηαρξνληθή έξεπλα ζεσξείηαη απαξαίηεηε 

γηα ηε δηεξεχλεζε ησλ αηηηνινγηθψλ ζρέζεσλ ησλ παξαπάλσ ζπζρεηίζεσλ. 

 

Λέμεηο θιεηδηά: Δξγαζία, ζπληαμηνδφηεζε, γπλαίθεο, ζσκαηηθή πγεία, ςπρηθή πγεία 
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Abstract 
 

Title: The Physical and Emotional health of employees and retired women 50 plus in 

Greece.     

By: Maragkaki Pagona, Chalkiadaki Ioanna  

Supervisors: Filalithis A. 

 

Date: June 2011  

 

General: Entering the inactive period of working life is considered a significant change in the 

lives of middle-aged people. The purpose of this study is to examine the relationship between 

the employment status of women in Greece relating to physical and emotional health.  

Methodology: The data of this study was drawn from the Research on Health, Ageing and 

Retirement in Europe (SHARE 2004, Wave 1, Release 2.3.0) which is an accurate unique 

source of health information on Europeans aged 50 +. For the purpose of our research, the study 

population involved all women over the age of 50, workers and pensioners who live in Greece, 

born up to the 31st of December 1954. The research tool is based on the study questionnaire.  

Conclusions: Workers claim more life satisfaction than the retired.  Depression seems to occur 

more frequently in women who have retired earlier than those who have acquired rights to a 

pension at an older age. However, regardless of employment status, the rate of depression 

appears to be significantly associated with demographic and social factors such as age, marital 

status and educational level. In the research finding were observed association with chronic 

diseases and depression, and suggests that in both cases of employment situation of women 

there is a rising trend based on rating tool CES-D 11. Moreover, an important finding of the 

study, which is in line with existing findings of social and  medical  research, is the link between  

health status with individual behaviour.  

This study may contribute to the limited Greek literature on the relationship of the 

employment situation of women over 50 in Greece with the physical and mental health. 

However, further research is needed to investigate the relationship between these correlations. 
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Employment, retirement, women, physical health, mental health  
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1. ΔΗΑΓΧΓΖ 

Ζ αλαινγία ησλ ειηθησκέλσλ ζην ζπλνιηθφ πιεζπζκφ ζηελ Δπξψπε είλαη πςειφηεξε απφ 

θάζε άιιε ήπεηξν θαη ε δηαδηθαζία ηεο γήξαλζεο επηηαρχλεηαη ξαγδαία (Δπξσπατθή 

Έλσζε, 2011). Σν πέξαζκα απφ ηε ζπκκεηνρή ζην εξγαηηθφ δπλακηθφ πξνο ηε 

ζπληαμηνδφηεζε κπνξεί λα απνηειέζεη ζεκαληηθφ γεγνλφο, εηδηθά γηα εθείλνπο πνπ είραλ 

καθξά επαγγεικαηηθή ζηαδηνδξνκία εξγαζίαο (Tesch-Römer, 2009). Ζ απνρψξεζε απφ 

ηελ αγνξά εξγαζίαο θαη ε είζνδνο ζηελ πεξίνδν ηεο ζπληαμηνδφηεζεο κπνξεί λα 

επεξεάζεη ηηο δξαζηεξηφηεηεο αμηνπνίεζεο ηνπ ειεχζεξνπ ρξφλνπ θαη ηηο θνηλσληθέο 

ζρέζεηο (Fujiwara et al., 2005).  

Όπσο δηαθαίλεηαη ζηε βηβιηνγξαθία (Mortensen, 2005), ε πξνεηνηκαζία ηεο κεηάβαζεο 

ηνπ αηφκνπ απφ ηελ εξγαζηαθή θαηάζηαζε ζηελ ζπληαμηνδφηεζε απνηειεί πνιχ 

ζεκαληηθή αιιαγή. Ζ πξφσξε ή αθνχζηα ζπληαμηνδφηεζε επηδξά αξλεηηθά, ηφζν 

ζσκαηηθά, φζν θαη ςπρνινγηθά ζηνλ εξγαδφκελν, ελψ αληίζεηα κειέηεο δείρλνπλ φηη ε 

θαηάζηαζε ηεο πγείαο βειηηψλεηαη έπεηηα απφ εθνχζηα θαη νηθεηνζειή ζπληαμηνδφηεζε 

(Tesch-Romer, 2009). Ζ θαηάζηαζε ηεο πγείαο εμαξηάηαη, κεηαμχ άιισλ, απφ ηελ 

αηνκηθή ζπκπεξηθνξά, ηηο ζπκπεξηθνξέο πγείαο, νη νπνίεο επεξεάδνληαη απφ 

θνηλσληθννηθνλνκηθνχο παξάγνληεο, φπσο ε εθπαίδεπζε, ε νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε θαη 

ην εηζφδεκα (Mortensen, 2005). ηηο παξαπάλσ κεηαβιεηέο δελ πξέπεη λα αγλννχκε θαη 

ηε ζρέζε κεηαμχ ζπληαμηνδφηεζεο θαη πγείαο πνπ ζρεηίδεηαη κε παξάγνληεο, φπσο ε 

νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε, ην θχιν θαη ην εηζφδεκα. πγθεθξηκέλα, γπλαίθεο κε 

ρακειφηεξα εηζνδήκαηα θαη άγακεο εκθαλίδνληαη λα έρνπλ κεγαιχηεξν θίλδπλν γηα θαθή 

πγεία θαη αχμεζε ησλ αξλεηηθψλ επηπηψζεσλ ηεο ζπληαμηνδφηεζεο ζηελ πγεία ηνπο 

(Fondow, 2007). 

Αλαθεξφκελνη ζην θχιν, ζχκθσλα κε ηνλ Borsch- Supan (2008) νη γπλαίθεο αλαθέξνπλ 

πεξηζζφηεξα παξάπνλα γηα ηε ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία ηνπο θαη αληηκεησπίδνπλ 

κεγαιχηεξν θίλδπλν αζζελεηψλ πνπ έρνπλ αληίθηππν ζηελ θηλεηηθφηεηα, ηελ αλαπεξία θαη 

ηελ πνηφηεηα δσήο ηνπο. Δπηπιένλ, ε θαηάζιηςε είλαη πην δηαδεδνκέλε κεηαμχ ησλ 

γπλαηθψλ (Schoevers, Beekman, Deeq, Jonker, Tilburg, 2003). πγθεθξηκέλα, γηα ηηο 

εξγαδφκελεο γπλαίθεο, ην ζηξεο θαηά ηε δηάξθεηα ηεο απαζρφιεζεο ηνπο δεκηνπξγείηαη 

ιφγσ ησλ πνιιαπιψλ απαζρνιήζεσλ ηνπο θαη είλαη δπλαηφλ λα πξνθαιέζεη ηα ίδηα 

πξνβιήκαηα πγείαο απφ ηα νπνία πιήηηνληαη θαη νη άλδξεο (Mein, Martinkainen, 

Hemingway, Stansfeld, Marmot, 2003; Coursolle, 2010).  
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2. ΧΜΑΣΗΚΖ ΚΑΗ ΤΝΑΗΘΖΜΑΣΗΚΖ ΤΓΔΗΑ ΑΠΑΥΟΛΟΤΜΔΝΧΝ ΚΑΗ 

ΤΝΣΑΞΗΟΓΟΣΟΤΜΔΝΧΝ ΓΤΝΑΗΚΧΝ 50+ ΣΖΝ ΔΛΛΑΓΑ 

 

2.1. Οξηζκόο ζσκαηηθήο θαη ςπρηθήο πγείαο 

 

2.1.1. Φπρηθή πγεία 

Ζ ζεηηθή δηάζηαζε ηεο ςπρηθήο πγείαο ηνλίδεηαη ζην νξηζκφ ηνπ Παγθφζκηνπ Οξγαληζκνχ 

Τγείαο (ΠΟΤ), πνπ φπσο πξνβιέπεηαη ζην θαηαζηαηηθφ ηνπ: «Ζ πγεία είλαη κηα 

θαηάζηαζε πιήξνπο ζσκαηηθήο, ςπρηθήο θαη θνηλσληθήο επεμίαο θαη φρη απιψο ε έιιεηςε 

αζζέλεηαο ή αλαπεξίαο». πγθεθξηκέλα, ν ΠΟΤ (2007) νξίδεη ηελ ςπρηθή πγεία σο «κία 

θαηάζηαζε επεκεξίαο θαηά ηελ νπνία ην άηνκν ζπλεηδεηνπνηεί ηηο ηθαλφηεηέο ηνπ, κπνξεί 

λα αληαπεμέιζεη ζηηο θπζηνινγηθέο πηέζεηο πνπ δεκηνπξγεί ε δσή, κπνξεί λα εξγαζηεί 

παξαγσγηθά θαη απνδνηηθά θαη είλαη ζε ζέζε λα ζπλεηζθέξεη ζην θνηλσληθφ ζχλνιν ζην 

νπνίν αλήθεη». Ζ θαιή ςπρηθή πγεία είλαη έλα απφζεκα πνπ καο επηηξέπεη λα βηψλνπκε ηε 

δσή σο επράξηζηε θαη ηθαλνπνηεηηθή (Helvik, Engedal, Krokstad & Selbaek, 2011). 

Αλαθνξηθά κε ηε δηαδηθαζία ηεο γήξαλζεο αμίδεη λα αλαθεξζεί φηη δελ είλαη αλαπφθεπθηα 

ζπλδεδεκέλε κε ηα πξνβιήκαηα ςπρηθήο πγείαο. Χζηφζν, αληηκεησπίδεηαη έηζη απφ ηνπο 

επαγγεικαηίεο, αιιά θαη απφ ηνπο ίδηνπο ηνπο ειηθησκέλνπο. Ζ θαηάζιηςε θαίλεηαη λα 

είλαη ην ζπλεζέζηεξν πξφβιεκα ςπρηθήο πγείαο πνπ επεξεάδεη έλαλ ζηνπο επηά 

αλζξψπνπο ειηθίαο 65 εηψλ θαη άλσ (ΠΟΤ, 2007). Χο πξνο ην θχιν, νη γπλαίθεο 

εκθαλίδνπλ πςειφηεξα θαηαζιηπηηθά ζπκπηψκαηα απφ ηνπο άλδξεο (Jang, Kim& 

Chiriboga, 2011). 

2.1.2. Υξόληεο παζήζεηο 

Υξφληεο παζήζεηο είλαη αζζέλεηεο καθξάο δηάξθεηαο θαη θαηά θαλφλα κε βξαδεία πξφνδν. 

Οη πην ζπρλέο ρξφληεο παζήζεηο είλαη νη θαξδηαθέο, εγθεθαιηθά επεηζφδηα, ν θαξθίλνο, ηα 

ρξφληα αλαπλεπζηηθά λνζήκαηα, ν δηαβήηεο ηα νπνία ζεσξνχληαη νη θπξηφηεξεο αηηίεο 

ζλεζηκφηεηαο ζηνλ θφζκν, αληηπξνζσπεχνληαο ην 60% ηνπ ζπλφινπ ησλ ζαλάησλ (ΠΟΤ, 

2007). Ζ αχμεζε ηνπ πξνζδφθηκνπ επηβίσζεο, δελ εμαζθαιίδεη απαξαίηεηα ρξφληα θαιήο 

πνηφηεηαο δσήο ρσξίο αζζέλεηεο θαη ρξφληεο αζζέλεηεο πνπ νδεγνχλ ζε κεησκέλε 

ιεηηνπξγηθφηεηα ή αλαπεξία (Barret, 1994; Franceschi et al., 2000; Nusselder & 

Mackenbach, 2000; Robine & Jagger, 2005). Απφ ηα 35 εθαηνκκχξηα αηφκσλ παγθνζκίσο 

πνπ πέζαλαλ απφ ρξφληεο αζζέλεηεο, ην 2005, νη κηζνί ήηαλ θάησ απφ 70 εηψλ θαη ην 50% 

απηψλ ήηαλ γπλαίθεο (ΠΟΤ, 2007).  
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2.1.3. ρέζε ζσκαηηθώλ λνζεκάησλ θαη ςπρηθώλ δηαηαξαρώλ  

Ζ ζρέζε ζσκαηηθψλ θαη ςπρηθψλ δηαηαξαρψλ έρεη απνδεηρηεί δηεζλψο φηη είλαη 

ακθίδξνκε, ζχλζεηε θαη δξα κέζσ πνιιαπιψλ νδψλ (Havashi et al., 2002). Οη ςπρηθέο 

δηαηαξαρέο νδεγνχλ ζε θαθή ζσκαηηθή πγεία. πγθεθξηκέλα, ε ζρηδνθξέλεηα, ε δηπνιηθή 

δηαηαξαρή θαη ε θαηάζιηςε παξακέλνπλ αθφκε θαη ζήκεξα έλα ζεκαληηθφ εκπφδην γηα 

απνηειεζκαηηθή ηαηξηθή πεξίζαιςε θαη ζπλδένληαη κε αδηθαηνιφγεηε λνζεξφηεηα θαη 

ζλεζηκφηεηα. Απνηειεί έλα ζνβαξφ πξφβιεκα πγείαο, κε 15 κε 30 έηε κηθξφηεξε δηάξθεηα 

δσήο ζε ζχγθξηζε κε ην γεληθφ πιεζπζκφ (Saravane et al., 2009). Δίλαη γεγνλφο, φηη ηα 

άηνκα κε ςπρηθέο δηαηαξαρέο δίλνπλ ιηγφηεξε ζεκαζία ζε ζπκπηψκαηα ζσκαηηθήο 

αζζέλεηαο επνκέλσο είλαη θαηαλνεηφ φηη θαζπζηεξνχλ θαη λα απεπζπλζνχλ γηα ζεξαπεία 

φηαλ ηα λνζήκαηα ζπλππάξρνπλ κε ηε ςπρηθή δηαηαξαρή, φπσο δηαθαίλεηαη ζε λνζήκαηα 

φπσο ν δηαβήηεο θαη ε ππέξηαζε (Τπνπξγείν Τγείαο θαη Πξφλνηαο, 2004). Όπσο 

αλαθέξεηαη ζηνλ ΠΟΤ (2001), νη ςπρηθά αζζελείο, αλεμάξηεηα ην θχιν, αληηκεησπίδνπλ 

ζεκαληηθά εκπφδηα ζηε ιήςε ζεξαπείαο γηα ζσκαηηθέο δηαηαξαρέο θαη ιφγσ ηνπ 

ζηίγκαηνο θαη ησλ δηαθξίζεσλ θαζψο αληηκεησπίδνπλ δπζθνιίεο ζηελ πξφζβαζε ζηηο 

ππεξεζίεο πγείαο γηα ηε ζεξαπεία ησλ ζσκαηηθψλ λνζεκάησλ.  

Ζ αιιειεπίδξαζε ησλ δχν θχισλ σο πξνο ηηο παζήζεηο ησλ ρξφλησλ λνζεκάησλ είλαη 

ζεκαληηθή, θαη ε πεξαηηέξσ αλάιπζε έδεημε φηη ε ζχλδεζε ησλ ρξφλησλ παζήζεσλ κε ηελ 

ςπρηθή επεμία ήηαλ ηζρπξφηεξε γηα ηηο γπλαίθεο (Jang et al. 2011). Σα επξήκαηα ηεο ελ 

ιφγσ έξεπλαο επηπιένλ, ππνδεηθλχνπλ φηη κεηαμχ ησλ ειηθησκέλσλ, νη γπλαίθεο 

δηαηξέρνπλ ηδηαίηεξν θίλδπλν ζπλαηζζεκαηηθψλ δηαηαξαρψλ θαη πξνβιεκάησλ  ζσκαηηθήο 

πγείαο. Δπηβαξπληηθφο παξάγνληαο ζηελ ζνβαξή θαηάζιηςε ησλ γπλαηθψλ είλαη ε ειηθία 

θαζψο δηαπηζηψλεηαη φηη επηδεηλψλεηαη κε ηελ αχμεζε ηεο ειηθίαο (Hayashi et al., 2002). 

Ζ θαηάζιηςε πξνθαιεί απψιεηα νζηηθήο κάδαο, νζηενπφξσζε θαη εληζρχεηαη απφ ηνλ 

ηξφπν δσήο (Cizza, 2011). Σα ρξφληα λνζήκαηα εληζρχνληαη απφ ηηο ςπρηθέο δηαηαξαρέο 

αιιά παξάιιεια κπνξεί λα πξνθαιέζνπλ ςπρηθέο δηαηαξαρέο, ρξφλην άγρνο, θαηάζιηςε, 

ππνβάζκηζε ηεο πνηφηεηαο δσήο θαη παξακέιεζε ηνπ εαπηνχ. Μειέηεο ζπγθεθξηκέλα γηα 

ηελ θαηάζιηςε απνδεηθλχνπλ φηη πξννησλίδεη εκθάληζε θαξδηαγγεηαθψλ λνζεκάησλ 

(Ferketich, Schwartzbaum, Frid & Moeschberger, 2000). Ζ πηζαλφηεηα λα ππάξρεη 

θαηάζιηςε ζε έλαλ αζζελή κε ρξφλην ζσκαηηθφ λφζεκα απμάλεηαη απφ 10-25% ζηηο 

γπλαίθεο θαη 5-12% ζηνπο άλδξεο (πνζνζηά πνπ ηζρχνπλ γηα ηνλ γεληθφ πιεζπζκφ) θαη ζε 

25-33% φηαλ πάζρεη θαλείο απφ έλα ρξφλην ζσκαηηθφ λφζεκα (ΠΟΤ, 2007).  
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2.1.4. Δκπεηξηθά Γεδνκέλα γηα γπλαίθεο 50+ 

Ζ γήξαλζε ησλ θνηλσληψλ είλαη νπζηαζηηθά απνηέιεζκα ηεο κείσζεο ηνπ πνζνζηνχ 

γνληκφηεηαο θαη ηεο αχμεζεο ηνπ πξνζδφθηκνπ δσήο. 

Μέρξη ην έηνο 2025 ηα άηνκα άλσ ησλ 60 εηψλ παγθνζκίσο  πξφθεηηαη  λα  απμεζνχλ  

πεξίπνπ θαηά  75%,  φηαλ  ε  αχμεζε  ηνπ  γεληθνχ πιεζπζκνχ ζα αγγίδεη ην 50%  κε 

ην κεγαιχηεξν κέξνο  ηνπ παξαπάλσ πνζνζηνχ  ζα βξίζθεηαη  ζηηο  αλαπηπζζφκελεο  

ρψξεο,  ελψ ζηηο  πξνεγκέλεο  ρψξεο  ζα  ππάξρεη πςειφηεξν πνζνζηφ ππεξειίθσλ 

άλσ ησλ 85 εηψλ (Kalache, 1999; Campion, 1994). Αλάκεζα ζηηο αλεπηπγκέλεο ρψξεο, ε 

Δπξψπε θαη ε Ηαπσλία ζα παξνπζηάζνπλ ηηο πην έληνλεο ηάζεηο γήξαλζεο σο ην 2050 - ην 

κεξίδην ησλ άλσ ησλ 60 ειηθηαθή νκάδα ζα είλαη πεξίπνπ 37% ζηελ Δπξψπε θαη αθφκε 

πεξηζζφηεξν ζηελ Ηαπσλία, ζε ζχγθξηζε κε κφλν ην 27% ζηε Βφξεηα Ακεξηθή, φπνπ ε 

αχμεζε ηνπ πιεζπζκνχ ζα εμαθνινπζήζεη λα είλαη ζρεηηθά κεγάιε (Δπξσπατθή Έλσζε, 

2011). ηελ Δπξψπε ην 22% ησλ θαηνίθσλ είλαη άλσ ησλ 60 εηψλ θαη ην πνζνζηφ 

θαίλεηαη φηη ζα απμεζεί ζε 27% ην 2020 (Buckley, 2001). Γηαθνξέο θχινπ ζηε γήξαλζε 

ζηελ Δπξψπε είλαη αμηνζεκείσηεο. ηελ Δπξσπατθή Έλσζε ην πξνζδφθηκν επηβίσζεο 

ησλ γπλαηθψλ είλαη ζήκεξα πεξηζζφηεξν απφ 6 ρξφληα πςειφηεξν απφ εθείλν ησλ αλδξψλ. 

ηελ ειηθηαθή νκάδα ησλ 60 εηψλ θαη άλσ, ππάξρνπλ 50% πεξηζζφηεξεο γπλαίθεο ζε 

ζρέζε κε ηνπο άλδξεο. Απφ ηνπο αλζξψπνπο πνπ δνπλ κφλνη ζηελ ειηθία ησλ 75+ πάλσ 

απφ ην 70% είλαη γπλαίθεο (Δπξσπατθή Έλσζε, 2011).  

Ζ  θαηαλνκή  ηνπ  ειιεληθνχ πιεζπζκνχ  έρεη  αιιάμεη ζεκαληηθά  απφ  ην  1971 θαη 

ζχκθσλα κε ηα ζηνηρεία ηεο Δζληθήο ηαηηζηηθήο Τπεξεζίαο ηεο Διιάδνο (Δ..Τ.Δ.), ν 

πιεζπζκφο ηεο Διιάδαο ηα ηειεπηαία 10 ρξφληα (1996 - 2006) απμήζεθε θαηά 4,2%, 

θπξίσο ιφγσ ηεο κεηαλάζηεπζεο θαζψο ε αλαπαξαγσγηθφηεηα ηνπ ειιεληθνχ πιεζπζκνχ 

ζπλερίδεη λα θπκαίλεηαη ζε πνιχ ρακειά επίπεδα. (Τπνπξγείν Τγείαο θαη Κνηλσληθήο 

Αιιειεγγχεο, 2008) 

χκθσλα κε ζηνηρεία ηεο Δπξσπατθήο Έλσζεο (2011), ην πξνζδφθηκν δσήο θαηά ηε 

γέλλεζε δηακνξθψζεθε, ην 2004, ζηα 76,67 έηε γηα ηνπο άληξεο θαη ζηα 81,46 έηε γηα ηηο 

γπλαίθεο, εκθαλίδνληαο κηθξή απμεηηθή ηάζε, θπξίσο ιφγσ ηεο κείσζεο ηεο 

πεξηγελλεηηθήο θαη βξεθηθήο ζλεζηκφηεηαο.  

Παξαηεξείηαη αμηφινγε αχμεζε ηνπ πνζνζηνχ ησλ αηφκσλ ειηθίαο κεγαιχηεξεο ησλ 65 ε

ηψλ θαη ζηα δχν θχια, απφ  10,92%  ηνπ  ζπλφινπ  ην  1971,  

ζε 13,3% ην 1983, 16,71% ην 2001 θαη ζε 18,5 ην 2006 (ΠΟΤ, 2007). Ο δείθηεο 

γήξαλζεο έρεη απμεζεί θαηά 45,5% κέζα ζε κηα δεθαεηία, θηάλνληαο ζην 129,31, ην 2006. 
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Αληίζεηα, ν δείθηεο εμάξηεζεο παξακέλεη πεξίπνπ ζηαζεξφο, κε ηηκή 48,91 γηα ην 2006, 

γηαηί ε αχμεζε ησλ ειηθησκέλσλ αληηζηαζκίδεηαη απφ ηε κείσζε ηνπ αξηζκνχ ησλ παηδηψλ 

(Δπξσπατθή Έλσζε, 2011). Σν πξνζδφθηκν δσήο ζηελ ειηθία ησλ 65 εηψλ ζηελ Διιάδα, 

βξίζθεηαη πιένλ θάησ απφ ην κέζν φξν ηεο Δπξσπατθήο Έλσζεο, ελψ κέρξη ην 1999 ήηαλ 

πςειφηεξν.  

χκθσλα κε ηνλ ΠΟΤ (2007), ε θπξηφηεξε αηηία απψιεηαο Υξφλσλ Εσήο Απαιιαγκέλσλ 

απφ Αληθαλφηεηα ζηελ Διιάδα είλαη ηα αγγεηαθά εγθεθαιηθά επεηζφδηα, κε δεχηεξε ηελ 

ηζραηκηθή θαξδηνπάζεηα. Χο πξνο ην Πξνζδφθηκν Τγηνχο Εσήο, ππνινγίδεηαη φηη ε 

Διιάδα ην 2002 θαηείρε ηελ 21
ε
 ζέζε ζε παγθφζκην επίπεδν θαη ηελ 11

ε
 ζηελ Δπξσπατθή 

Έλσζε κε 71 έηε πγηνχο δσήο, δειαδή 69,1 γηα ηνπο άληξεο θαη 72,9 γηα ηηο γπλαίθεο κε 

ηνπο Έιιελεο άλδξεο λα παξακέλνπλ πγηείο ζην 91,1% ηεο δσήο ηνπο θαη ηηο Διιελίδεο 

γπλαίθεο ζην 90% ηεο δσήο ηνπο. Ζ κηθξή απηή δηαθνξά κπνξεί λα εμεγεζεί απφ ην 

γεγνλφο φηη νη γπλαίθεο δνπλ πεξηζζφηεξν θαη εκθαλίδνπλ κεγαιχηεξε λνζεξφηεηα.  

Σν 2006 πξαγκαηνπνηήζεθε απφ ην Κέληξν Μειεηψλ Τπεξεζηψλ Τγείαο ηεο Ηαηξηθήο 

ζρνιήο ηνπ Δζληθνχ θαη Καπνδηζηξηαθνχ Παλεπηζηεκίνπ Αζελψλ θαη απφ ην Ηλζηηηνχην 

Κνηλσληθήο θαη Πξνιεπηηθήο Ηαηξηθήο, ε έξεπλα Hellas Health I ζε αληηπξνζσπεπηηθφ 

δείγκα ηνπ ελήιηθνπ ειιεληθνχ πιεζπζκνχ. χκθσλα κε ηα επξήκαηά ηεο, ην 3,3% ησλ 

Διιήλσλ δειψλεη φηη εκθαλίδεη θάπνηα ςπρηθή ή ζσκαηηθή αλαπεξία (Σνχληαο θ.α., 

2006). Οη γπλαίθεο δειψλνπλ φηη πάζρνπλ απφ ρξφλην λφζεκα ζε κεγαιχηεξν πνζνζηφ 

απφ ηνπο άλδξεο (39,6% έλαληη 30,7%). Με εμαίξεζε ηα θαξδηαγγεηαθά λνζήκαηα, ζε φια 

ηα επηκέξνπο ρξφληα λνζήκαηα, ην πνζνζηφ είλαη κεγαιχηεξν ζηηο γπλαίθεο.  

Αμηνζεκείσηεο πεξηπηψζεηο είλαη ε νζηεναξζξίηηδα ηζρίνπ ή γφλαηνο θαη νη αγρψδεηο 

δηαηαξαρέο, νη αυπλίεο φπνπ νη γπλαίθεο δειψλνπλ πάζρνπζεο ζε κεγαιχηεξν πνζνζηφ ζε 

ζρέζε κε ηνπο άλδξεο (Τπνπξγείν Τγείαο θαη Πξφλνηαο, 2008). ηελ ίδηα έξεπλα Hellas 

Health I (2006) ρξεζηκνπνηψληαο ην SF-36, εθηηκήζεθε ε Πνηφηεηα Εσήο πνπ ζρεηίδεηαη 

κε ηελ Τγεία ζηνλ ελήιηθν ειιεληθφ πιεζπζκφ (Σνχληαο θ.α., 2006). Οη άλδξεο 

ππεξηεξνχλ ησλ γπλαηθψλ ζε φιεο ηηο δηαζηάζεηο ηεο πνηφηεηαο δσήο. Ο δείθηεο ζηνλ 

νπνίν παξαηεξείηαη ε κεγαιχηεξε δηαθνξά κεηαμχ ησλ δχν θχισλ είλαη ν ζσκαηηθφο 

πφλνο ελψ ε κηθξφηεξε απφζηαζε εληνπίδεηαη ζηελ ςπρηθή πγεία (Σνχληαο θ.α., 2006). 

Δπίζεο, αλαθνξηθά κε ηελ αμηνιφγεζε ηνπ επηπέδνπ πγείαο ησλ ειιήλσλ, νη άλδξεο ην 

αμηνινγνχλ σο θαιφ ή πνιχ θαιφ ζε πνζνζηφ 70% θαη νη γπλαίθεο 57% (Σζίκπνο & 

Βεξξνπνχινπ, 2009). Δπηπιένλ, ε αδξάλεηα απφ ζσκαηηθή δξαζηεξηφηεηα εκθαλίδεηαη 

πςειφηεξε ζηηο γπλαίθεο (44,7%), επεξεάδνληαο αξλεηηθά θαη ηελ βειηίσζε ηεο 
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πνηφηεηαο δσήο ηνπο. Ζ γεληθή ζλεζηκφηεηα παξνπζηάδεη ζηαζεξή κείσζε ηφζν γηα ηνπο 

άληξεο φζν θαη γηα ηηο γπλαίθεο, φκσο ε κείσζε απηή είλαη κε βξαδχηεξνπο ξπζκνχο ζε 

ζρέζε κε ηηο ππφινηπεο ρψξεο ηεο Δπξσπατθήο Έλσζεο. Αληίζηνηρα κε ην πξνζδφθηκν 

δσήο, θαη ε ζλεζηκφηεηα απφ φιεο ηηο αηηίεο, θαίλεηαη νη Έιιελεο άλδξεο λα θαηέρνπλ 

θαιχηεξε ζέζε ζηνλ επξσπατθφ ρψξν ζπγθξηηηθά κε ηηο Διιελίδεο γπλαίθεο (Σνχληαο 

θ.α.., 2006). 
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3. Πξνζδηνξηζηηθνί παξάγνληεο ηεο πγείαο εξγαδόκελσλ θαη ζπληαμηνδνηνύκελσλ 

γπλαηθώλ 

 

3.1. Οηθνγελεηαθή θαηάζηαζε 

H νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε θαίλεηαη λα επεξεάδεη θαη ηελ ζσκαηηθή πγεία ησλ αηφκσλ. 

Άηνκα ηα νπνία δελ έρνπλ παληξεπηεί πνηέ δηαηξέρνπλ πςειφηεξν θίλδπλν εγθεθαιηθνχ 

επεηζνδίνπ απφ φηη ηα παληξεκέλα άηνκα, θίλδπλνο ν νπνίνο ζπλδέεηαη θαη κε άιινπο 

παξάγνληεο θπζηθά, φπσο είλαη ν θνηλσληθφο πεξίγπξνο θαη ε νηθνλνκηθή θαηάζηαζε ηνπ 

αηφκνπ (Maselko, Bates, Vendan& Glymour, 2009). 

χκθσλα κε ηνλ Καξαληηλφ (1997) ε πεξίνδνο θαηά ηελ νπνία ε γπλαίθα είλαη 

εξγαδφκελε,  ε νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε ζηελ νπνία βξίζθεηαη θαζνξίδεη αξθεηά, ηφζν 

ηελ ζσκαηηθή φζν θαη ηελ ςπρηθή ηεο πγεία. Ζ «θπζηθή» ππνρξέσζε ησλ γπλαηθψλ λα 

αλαιακβάλνπλ απνθιεηζηηθά, ζρεδφλ, ηηο επζχλεο ηνπ λνηθνθπξηνχ θαη ηελ θξνληίδα ηεο 

νηθνγέλεηαο θαζφξηζε ηελ ζπκκεηνρή ηνπο ζηελ αγνξά εξγαζίαο, ην είδνο ηεο κηζζσηήο 

εξγαζίαο πνπ ζα έρνπλ, ηηο ζπλζήθεο θαη ηα σξάξηα εξγαζίαο ηνπο.  

Παξφια απηά, αξθεηέο γπλαίθεο εξγάδνληαη παξάιιεια κε ηελ αλαηξνθή ησλ παηδηψλ 

ηνπο θαη ηελ θξνληίδα ηνπ ζπηηηνχ ηνπο. «Όκσο, ην θφζηνο ηεο ηαπηφρξνλεο 

εμσνηθνγελεηαθήο απαζρφιεζεο θαη ηεο ππνρξεσηηθήο απαζρφιεζεο ηεο γπλαίθαο κε ηηο 

δνπιεηέο ηνπ ζπηηηνχ θαη ηεο θξνληίδαο ηεο νηθνγέλεηαο, απνηέιεζε ηελ «θνηλσληθή 

πνηλή» ηεο γπλαίθαο» (Κ.Δ.Θ.Η., 2001). Παξφηη νη έγγακεο γπλαίθεο αληηκεησπίδνπλ 

αξθεηφ ζηξεο ιφγσ ησλ απμεκέλσλ νηθνγελεηαθψλ ππνρξεψζεσλ πνπ αληηκεησπίδνπλ ζε 

ζπλδπαζκφ κε ηελ εξγαζία, σζηφζν θαίλεηαη λα έρνπλ θαιχηεξε πγεία  απφ ηηο άγακεο 

γπλαίθεο θαη απηφ γηα ην ιφγν φηη ε νηθνγελεηαθή δσή πξνζθέξεη θαιχηεξε ςπρηθή πγεία.  
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3.2. Δθπαηδεπηηθό επίπεδν 

ε φιεο ηηο ρψξεο, ππάξρεη κηα ηζρπξή ζχλδεζε κεηαμχ ηεο ζπκπεξηθνξάο πγείαο θαη ηνπ 

θνηλσληθν-νηθνλνκηθνχ status. Άηνκα κε ρακειφηεξν κνξθσηηθφ επίπεδν είλαη 70% 

πεξηζζφηεξν πηζαλφ λα κε γπκλάδνληαη ζε ζρέζε κε άηνκα πνπ έρνπλ πεξηζζφηεξα ρξφληα 

εθπαίδεπζεο, ελψ εκθαλίδνπλ 50% πςειφηεξε πηζαλφηεηα λα είλαη παρχζαξθνη (Brückner 

& Kröger, 2008). 

ηηο γπλαίθεο ε εθπαίδεπζε δηαδξακαηίδεη ζεκαληηθφ ξφιν φηαλ απηή πξνζαξκνζηεί κε ην 

εηζφδεκα θαη ηνλ πινχην. (Back & Lee, 2010).  Απηφ κπνξεί λα νθείιεηαη ζην 

δπζαλάινγν αξηζκφ ησλ ειηθησκέλσλ γπλαηθψλ ζε κεηνλεθηηθή ζέζε φζνλ αθνξά ηελ 

επίηεπμε ηεο ηξηηνβάζκηαο εθπαίδεπζεο, γεγνλφο πνπ αληηθαηνπηξίδεη παξαδνζηαθά 

νξηνζεηεκέλνπο ξφινπο ησλ δχν θχισλ (Back et al, 2010). 

Δπηπιένλ, ην ρακειφ κνξθσηηθφ επίπεδν, κεηαμχ ηεο γεληάο ησλ γπλαηθψλ κεγαιχηεξεο 

ειηθίαο κπνξεί λα αληαλαθιά ζπζσξεπηηθέο επηπηψζεηο πξνβιεκάησλ πγείαο, θαθή 

ζπκπεξηθνξά πγείαο θαη έιιεηςε θνηλσληθννηθνλνκηθψλ πφξσλ θαηά ηε δηάξθεηα ηεο δσήο 

ηνπο (Miech & Shanahan, 2000; Bjelland et al., 2008). 

Σφζν ε εθπαίδεπζε, φζν θαη ε επαγγεικαηηθή θνηλσληθή ηάμε σο  θνηλσληθν-νηθνλνκηθνί 

δείθηεο ζπλδένληαη ζηελά κε ηνπο παξάγνληεο θηλδχλνπ ρξφληαο λνζεξφηεηαο θαη 

ζλεζηκφηεηαο (Tobiasz, Adamczyk, Bartoszewska, Brzyski & Kopacz, 2007). Ζ 

εθπαίδεπζε έρεη κεγαιχηεξε επίδξαζε ζηε ζλεζηκφηεηα απφ φηη έρεη ε  επαγγεικαηηθή 

θαηάζηαζε. 

Δπηπιένλ, ππνζηεξίδεηαη απφ ηνπο παξαπάλσ ζπγγξαθείο, φηη κεηαμχ αηφκσλ πνπ 

θξνληίδνπλ γηα ηελ πγεία ηνπο θαηά ην παξειζφλ, ν θίλδπλνο ζλεζηκφηεηαο είλαη ειαθξψο 

απμεκέλνο γηα ηα άηνκα κε ζηνηρεηψδε ή ειιηπή ζηνηρεηψδε εθπαίδεπζε θαη κεησκέλνο 

γηα ηα άηνκα κε δεπηεξνβάζκηα ή βαζηθή επαγγεικαηηθή εθπαίδεπζε. 

ε ρσξηζηέο αλαιχζεηο κεηαμχ αλδξψλ θαη  γπλαηθψλ βξέζεθε φηη ην ρακειφ 

κνξθσηηθφ επίπεδν θαη ε ρακειή θνηλσληθννηθνλνκηθή ζέζε ήηαλ 

ζεκαληηθνί παξάγνληεο γηα ην επίπεδν ηνπ ζπλδξφκνπ εξγαζηαθήο εμνπζέλσζεο ζηηο 

γπλαίθεο, αιιά φρη γηα ηνπο άλδξεο (Norlund et al., 2010). Σα άηνκα ζε επηζθαιείο ζέζεηο 

εξγαζίαο, γηα παξάδεηγκα ζε ζέζεηο πξνζσξηλήο εξγαζίαο, θαζψο θαη γηα ηα άηνκα κε 

ρακειφ θνηλσληθννηθνλνκηθφ επίπεδν  νη θίλδπλνη  γηα ηελ πγεία είλαη απμεκέλνη (Norlund 

et al, 2010). Πξνθεηκέλνπ λα ηζνζηαζκηζηνχλ νη δηαθνξέο απηέο κεηαμχ ησλ δπν θχισλ 
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ζηελ επαγγεικαηηθή εμνπζέλσζε, ζα πξέπεη λα γίλνπλ πξνζπάζεηεο βειηίσζεο ηφζν ηεο 

εξγαζίαο, φζν θαη ησλ θνηλσληθννηθνλνκηθψλ ζπλζεθψλ γηα ηηο γπλαίθεο. 

Απνδεηθλχεηαη, ζχκθσλα κε ηνπο Philip & Jennifer (2008), φηη ζην ζχλνιν ησλ 

overeducation πιεζπζκνχ νδεγεί ζε απμεκέλεο απνδφζεηο ηεο πξφσξεο ζπληαμηνδφηεζεο: 

νη εξγαδφκελνη πνπ έρνπλ ζέζεηο εξγαζίαο πνπ απαηηνχλ ιηγφηεξε εθπαίδεπζε θαη 

θαηάξηηζε έρνπλ πεξηζζφηεξεο πηζαλφηεηεο ζε πνζνζηφ 40% λα ζπληαμηνδνηεζνχλ 

πξφσξα ζε ζρέζε κε απηνχο κε θαηάιιειε εθπαίδεπζε. Αληηζέησο, νη “undereducation” 

δελ απμάλεη ηηο πηζαλφηεηεο πξφσξεο ζπληαμηνδφηεζεο. Καηά θχιν, ηα απνηειέζκαηα 

είλαη θάπσο αζαθή δειαδή ελψ νη άλδξεο ππνθέξνπλ ηδηαίηεξα απφ “overeducation”, δελ 

ππάξρεη ηέηνηα αληίδξαζε γηα ηηο γπλαίθεο. Ζ αλάιεςε άηππεο εζεινληηθήο εξγαζίαο 

ζρεηίδεηαη ζεηηθά κε φζνπο έρνπλ αλψηεξν εθπαηδεπηηθφ βαζκφ.  
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3.3. Ζιηθία ζπληαμηνδόηεζεο 

Γεδνκέλνπ ηνπ φηη ν ξφινο ηεο θαξηέξαο είλαη έλα βαζηθφ ζπζηαηηθφ ηεο ηαπηφηεηαο, 

ηνπιάρηζηνλ γηα εθείλνπο ζηνλ ηνκέα ηεο απαζρφιεζεο, ε απψιεηα ηνπ ξφινπ απηνχ 

ζπλεπάγεηαη φρη κφλν ηελ απψιεηα ηεο απαζρφιεζεο, αιιά θαη ηελ αίζζεζε ηνπ ζθνπνχ 

πνπ έξρεηαη κε κηα θαξηέξα. Σν πέξαζκα ζηε ζπληαμηνδφηεζε, δελ ζα νδεγήζεη ζε 

απψιεηα ή θέξδνο ηεο πγείαο, ππφ ηνλ φξν φηη πξαγκαηνπνηείηαη θαηά ή γχξσ απφ ην 

ρξφλν πνπ νξίδεηαη απφ ηελ θνηλσλία σο "πξφηππν ζπληαμηνδφηεζεο", ζπρλά γχξσ ζηελ 

ειηθία ησλ 65 εηψλ (Tesch-Römer, 2009). 

Σφζν νη άλδξεο, φζν θαη νη γπλαίθεο πνπ ζπληαμηνδνηήζεθαλ νηθεηνζειψο έρνπλ 

ζεκαληηθά ιηγφηεξν άγρνο, θαηάζιηςε, απφ εθείλνπο πνπ ζπληαμηνδνηήζεθαλ γηα ιφγνπο 

πγείαο ή απνιχζεθαλ. Ζ εκπεηξία ηεο εθπαίδεπζεο ηεο πξφσξεο ζπληαμηνδφηεζεο ή 

θαηάξηηζεο θάλεθε λα ζρεηίδεηαη κε κεησκέλε ςπρνινγηθή θαηαπφλεζε κεηά ηελ πξάμε 

ζπληαμηνδφηεζεο ( Sharpley & Layton, 1998). 

Όζνη εξγάζηεθαλ ζηελ πςειφηεξε θαηάηαμε ζέζεσλ εξγαζίαο έρνπλ πεξηζζφηεξα νθέιε 

απφ ηε κεηάβαζε ζηε ζπληαμηνδφηεζε απφ ηηο ρακειφηεξεο θαηεγνξίεο εξγαζηψλ. Ζ 

πξφσξε θαη / ή αθνχζηα θίλεζε πξνο ζπληαμηνδφηεζε ζπλδέεηαη κε αξλεηηθέο επηπηψζεηο 

ζηε ζσκαηηθή θαη ςπρηθή. Τπνβάζκηζε ηεο ςπρηθήο πγείαο πνπ ζπλνδεχεη έλα πξψηκν 

πέξαζκα ζηε ζπληαμηνδφηεζε θαίλεηαη, σζηφζν, λα ππνρσξεί κε ηελ πάξνδν ηνπ ρξφλνπ. 

ε αληίζεζε κε ηε ζλεζηκφηεηα, πνπ ππεξβαίλεη ηελ "θαλνληθή ειηθία ζπληαμηνδφηεζεο" 

ησλ 65 εηψλ ζρεηίδεηαη κε ηελ ςπρηθή πγεία ησλ πξφσξσλ ζπληαμηνχρσλ: φζν πεξλάεη ν 

θαηξφο, ηα ςπρηθά ζπκπηψκαηα πνπ ζρεηίδνληαη κε ηελ πξφσξε κεηάβαζε ζηε ζχληαμε 

ππνρσξνχλ (Tesch-Römer, 2009).  

Ζ δηεξεχλεζε ησλ επηπηψζεσλ ζηελ πγεία ηεο ζπληαμηνδφηεζεο θαη ηελ ειηθία θαηά ηε 

ζπληαμηνδφηεζε είλαη πεξηνξηζκέλε, αιιά ην ζέκα είλαη ηδηαίηεξα ζεκαληηθφ δεδνκέλεο 

ηεο πίεζεο γηα ηελ αχμεζε ηεο ειηθίαο ζπληαμηνδφηεζεο ζηελ Δπξψπε. χκθσλα κε 

έξεπλα ησλ Bamia, Trichopoulou & Trichopoulos (2008), δηαπηζηψζεθε φηη ε πξφσξε 

ζπληαμηνδφηεζε κπνξεί λα απνηειεί παξάγνληα θηλδχλνπ γηα φιεο ηηο αηηίεο θαη ηελ 

θαξδηαγγεηαθή ζλεζηκφηεηα ζε θαηλνκεληθά πγηή άηνκα. 
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3.4. Δξγαζηαθέο ζρέζεηο 

Οη θαιέο ζπλζήθεο εξγαζίαο ππνζηεξίδνπλ ηελ παξάηαζε ηνπ εξγαζηαθνχ βίνπ. 

πγθεθξηκέλα, ε πνηφηεηα ηεο απαζρφιεζεο ησλ γπλαηθψλ, ν έιεγρνο δειαδή πνπ 

αζθείηαη ζηελ εξγαζία θαζψο θαη ε αληακνηβή ηεο πξνζπάζεηαο, κπνξεί λα επεξεάζνπλ ηε 

ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία. Ζ πνηφηεηα ηεο απαζρφιεζεο ζρεηίδεηαη έληνλα κε ηελ 

επεκεξία θαη ε ρακειή πνηφηεηα απαζρφιεζεο ζπλνδεχεηαη κε ηελ θαθή θαηάζηαζε 

πγείαο θαη ηελ θαηάζιηςε (Ostry, Kelly, Demers & Hertzman, 2003). Γπζκελείο 

ςπρνθνηλσληθέο ζπλζήθεο εξγαζίαο γηα γπλαίθεο εξγαδφκελεο φπσο ρακειφο έιεγρνο ηεο 

εξγαζίαο, πςειέο εξγαζηαθέο απαηηήζεηο, εξγαζία πνπ ζρεηίδεηαη κε έιιεηςε θνηλσληθήο 

ππνζηήξημεο είλαη ζεκαληηθή πξφβιεςε θαθήο ιεηηνπξγηθήο θαηάζηαζεο θαη παξαθκήο κε 

ηελ πάξνδν ηνπ ρξφλνπ (Cheng, Kawachi, Coakley, Schwartz & Codlitz, 2000). Ζ έληνλε 

πίεζε ρξφλνπ θαηά ηελ δηάξθεηα ηεο εξγαζίαο δεκηνπξγεί ζνβαξά πξνβιήκαηα γηα ηελ 

πιεηνλφηεηα ησλ εξγαδνκέλσλ ειηθίαο πελήληα εηψλ κε έκθαζε ζε ζσκαηηθέο θαη 

ςπρνινγηθέο δηαηαξαρέο (Volkoff, Buisset, Mardon & Appl, 2010). Άηνκα κε εξγαζηαθή 

αλαζθάιεηα έρνπλ απμεκέλν θίλδπλν θαθήο πγείαο ζηηο πεξηζζφηεξεο ρψξεο ελψ δελ 

θαίλεηαη ε ζρέζε κεηαμχ εξγαζηαθήο αλαζθάιεηαο θαη πγείαο λα δηαθέξεη ζεκαληηθά σο 

πξνο ηελ ειηθία, ην θχιν, ηελ εθπαίδεπζε θαη ηελ νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε (Lazlo et al., 

2010).  

Γηαπηζηψλεηαη φηη νη πςειφηεξα ακεηβφκελα ηάμεηο απαζρφιεζεο, πνπ ππνθέξνπλ απφ 

πξνβιήκαηα πγείαο θαη είλαη ιηγφηεξν ηθαλνπνηεκέλνη απφ ηελ εξγαζία ηνπο, λα έρνπλ 

πεξηζζφηεξεο πηζαλφηεηεο πξφσξεο ζπληαμηνδφηεζεο (Mein, Martinkainen, Hemingway, 

Stansfeld & Marmot, 2003). Οθηψ καθξνρξφληεο κειέηεο, πνπ αλαθέξεη ν Burdorf (2010) 

έδεημαλ φηη ζεκαληηθνί παξάγνληεο γηα ηελ πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε είλαη ε θαθή πγεία 

θαη νη θαθέο ζπλζήθεο εξγαζίαο θαη πην ζπγθεθξηκέλα νη πςειέο ζσκαηηθέο απαηηήζεηο 

ηεο εξγαζίαο, ε πςειή πίεζε ζηνλ ρψξν εξγαζίαο, ε ρακειή ηθαλνπνίεζε απφ ηελ 

εξγαζία, ην ζηπι ηεο εγεζίαο, ε κεησκέλε θπζηθή δξαζηεξηφηεηα ζηνλ ειεχζεξν ρξφλν 

θαη ε έιιεηςε θνηλσληθήο ππνζηήξημεο. Αληίζεηα, φπσο θαίλεηαη ζηελ ίδηα έξεπλα, φηαλ 

νη γπλαίθεο βξίζθνληαη ζε ζέζεηο απφ ηηο νπνίεο κπνξνχλ λα εμαζθήζνπλ ηηο ηθαλφηεηεο 

ηνπο θαη λα ιακβάλνπλ κέξνο ζηε δηαδηθαζία ιήςεο απνθάζεσλ, ηφηε απηφ επελεξγεί 

ζεηηθά ζην ςπρηθφ ηνπο θφζκν, κεηψλεη ην ζηξεο θαη έρεη ζεηηθά απνηειέζκαηα γηα ηελ 

πγεία ηνπο. Δπηπιένλ, εξγαδφκελνη κεγαιχηεξεο ειηθίαο πνπ αλαθέξνπλ ζπκπηψκαηα 

θαηάζιηςεο ή επεξεαζκέλεο θπζηθήο θηλεηηθφηεηαο, ηδηαίηεξα κε ρακειφηεξν πφλν ζηα 

άθξα θαη δπζθνιία ζηελ αλαπλνή, δηαηξέρνπλ απμεκέλν επίζεο, θίλδπλν πξφσξεο 

κεηάβαζεο απφ ηελ αγνξά εξγαζίαο (Rice, Lang, Henley & Melzer, 2011).  
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Ζ ζπληαμηνδφηεζε, φπσο άιισζηε είλαη αλακελφκελν, ζρεηίδεηαη κε πεξηζζφηεξα 

ζσκαηηθά πξνβιήκαηα πγείαο θαη ζπκπηψκαηα θαηάζιηςεο. Χζηφζν, ηα απνηειέζκαηα 

απηά αθνξνχλ θπξίσο ζπληαμηνχρνπο νη νπνίνη ζπληαμηνδνηήζεθαλ λσξίηεξα (Fonseca & 

Paul, 2004). Οη ζπληαμηνχρνη πνπ έρνπλ επηιέμεη νηθεηνζειψο λα ζπληαμηνδνηεζνχλ θαη 

φρη ιφγσ πξνβιεκάησλ πγείαο, δελ έρνπλ κεγαιχηεξν βαζκφ αλεπάξθεηαο θαη 

ζπκπησκάησλ απφ ηνπο εξγαδφκελνπο. Σα δεδνκέλα απηά δείρλνπλ φηη ν «κχζνο» ηεο 

ζπληαμηνδφηεζεο θαη ηεο πγείαο πξέπεη λα αλαζεσξεζεί θαζψο δηαπηζηψλεηαη φηη 

άλζξσπνη πνπ αηζζάλνληαη φηη είλαη αλαγθαζκέλνη λα ζπληαμηνδνηεζνχλ είλαη πην πηζαλφ 

λα βηψζνπλ πηψζε ζηνλ ηνκέα ηεο πγείαο. Αληίζεηα εθείλνη πνπ επηιέγνπλ ζπλεηδεηά κε 

ηε δηθή ηνπο απφθαζε λα ζπληαμηνδνηεζνχλ δελ θαίλεηαη λα ππνθέξνπλ κε αξλεηηθέο 

ζπλέπεηεο γηα ηελ πγεία θαη δείρλνπλ ιηγφηεξν άγρνο γηα ηελ εξγαζία ηνπο. Ζ γξήγνξε 

κεηάβαζε, άιισζηε, απφ ηνλ ελεξγφ, παξαγσγηθφ ξφιν ζηε ζπληαμηνδφηεζε, ρσξίο 

θάπνηα πξνεηνηκαζία πνπ λα πεξηιακβάλεη επαλαπξνζδηνξηζκφ ησλ πξνζσπηθψλ ξφισλ, 

ζηφρσλ θαη πξνζδνθηψλ απνηειεί γηα ηνλ εξγαδφκελν κηα πνιχ ζεκαληηθή αιιαγή 

(Πνιίηεο, 2011). Γηαρξνληθή κειέηε ζε ππαιιήινπο 54-59 εηψλ ζηελ Αγγιία θαλεξψλεη 

φηη ε ςπρηθή πγεία επηδεηλψζεθε κεηαμχ ησλ εξγαδνκέλσλ ελψ βειηηψζεθε κεηαμχ ησλ 

ζπληαμηνχρσλ, πνπ άλεθαλ ζηηο πςειφηεξεο βαζκίδεο απαζρφιεζεο. Δλψ γηα ηε 

ζσκαηηθή πγεία επηδεηλψζεθε θαη ζηηο δπν θαηεγνξίεο εξγαδνκέλσλ θαη ζπληαμηνχρσλ 

(Mein et al., 2003).  

Φαίλεηαη φηη ε ζηάζε απέλαληη ζηελ εξγαζία, ε πγεία, νη πξνζδνθίεο γηα ηηο ζπλέπεηεο ηεο 

ζπληαμηνδφηεζεο ζε ζρέζε κε ηελ απψιεηα εηζνδήκαηνο, ηεο απηνεθηίκεζεο, ηεο 

αληηιακβαλφκελεο (ζεηηθή ή αξλεηηθή) ζηάζε ηνπ ζπληξφθνπ είλαη νη θχξηνη ιφγνη γηα 

πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε (Henkens, 2003). Σα παξαπάλσ επξήκαηα θαζηζηνχλ θαηαλνεηφ 

φηη επελδχνληαο ζε ηθαλνπνηεηηθφ πεξηβάιινλ εξγαζίαο, κπνξεί λα βειηησζεί ε πγεία ησλ 

εξγαδνκέλσλ θαη λα παξαηαζεί ε ζπκκεηνρή ηνπο ζηελ αγνξά εξγαζίαο (Labriola et al., 

2009; Meeuseun, Dam, Brown-Mahoney, Zundert & Knape, 2010).  
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3.5. Παξαγσγηθέο δξαζηεξηόηεηεο 

3.5.1. Δζεινληηζκόο 

Ο εζεινληηζκφο ζρεηίδεηαη κε απμεκέλε πνηφηεηα δσήο.  Οη γπλαίθεο πνπ ζπλερίδνπλ ηνλ 

εζεινληηζκφ κε ηελ πάξνδν ηνπ ρξφλνπ έρνπλ πεξηζζφηεξεο πηζαλφηεηεο θαιχηεξσλ 

επηπέδσλ ζσκαηηθήο θαη ςπρηθήο πγείαο απνδεηθλχνληαο φηη ν παξάγνληαο πγεία αζθεί 

ζεκαληηθφ ξφιν γηα ηελ άζθεζε ηνπ εζεινληηθνχ έξγνπ (Parkinson, Warburton, Sibbritt &  

Byles, 2010). 

Πην αλαιπηηθά, δηαθαίλεηαη φηη ν εζεινληηζκφο κεηαμχ ησλ ειηθησκέλσλ βειηηψλεη ηελ 

πλεπκαηηθή ηνπο επεμία, ηε ζσκαηηθή πγεία, πξνζηαηεχεη απφ ηε ζλεζηκφηεηα θαη ηηο 

επηπηψζεηο ηεο αλαπεξίαο. Βέβαηα, ζηηο επηπηψζεηο ηνπ εζεινληηζκνχ πνπ πεξηγξάθεθαλ 

παξαπάλσ θαζνξηζηηθφ παξάγνληα αζθνχλ ην θχιν, ε θπιή, ε θαηάζηαζε ηεο πγείαο, νη 

θνηλσληθννηθνλνκηθέο ζπλζήθεο, ηα θνηλσληθά δίθηπα ησλ ειηθησκέλσλ πνιηηψλ 

(Fujiwara et al., 2005). Ζ ζπλερήο ζπκκεηνρή ειηθησκέλσλ αηφκσλ ζηνλ εζεινληηζκφ 

παξέρεη επθαηξίεο γηα θνηλσληθή αιιειεπίδξαζε θαη δέζκεπζε θαη ζρεηίδεηαη κε  

ζεκαληηθά θαιχηεξε βαζκνινγία ζηε γλσζηηθή απφδνζε, ιηγφηεξα θαηαζιηπηηθά 

ζπκπηψκαηα, θαιχηεξε ςπρηθή επεμία θαη ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή (Schwingel et al., 

2009). Ζιηθησκέλνη εζεινληέο παξνπζηάδνπλ κεγαιχηεξε αχμεζε ζηελ ηθαλνπνίεζε απφ 

ηε δσή θαη πεξηζζφηεξεο ζεηηθέο αιιαγέο ζηελ αληίιεςε γηα ηελ πγεία ηνπο, ζε ζρέζε κε 

ηνπο λεφηεξνπο ελήιηθεο εζεινληέο (Willing, 2000). Γηα απηφ θαη ν εζεινληηζκφο 

απνδεηθλχεηαη έλα ζεκαληηθφ θνηλσληθφ κνληέιν πξναγσγήο πγείαο γηα άηνκα 

κεγαιχηεξεο ειηθίαο (Hon et al., 2010).  

Πξνζδηνξίδνληαο ηε ζρέζε εζεινληηζκνχ θαη θχινπ απφ ηα παξαπάλσ επξήκαηα 

παξαηεξείηαη φηη ν εζεινληηζκφο κπνξεί λα ζπκβάιιεη ζηε βειηίσζε ηεο αηνκηθήο 

θαηάζηαζεο ηεο δσήο ηεο ειηθησκέλεο γπλαίθαο θαη παξάιιεια λα ελζαξξχλεη ηελ 

θνηλσληθή ηεο έληαμε, λα βειηηψζεη ηελ πγεία θαη ηελ ςπρνθνηλσληθή θαηάζηαζε. ε 

απηή άιισζηε ηελ ηδηαίηεξα θαζνξηζηηθή ειηθηαθή θάζε γηα ηελ γπλαίθα ε νπνία 

ραξαθηεξίδεηαη απφ αιιαγέο θαη απψιεηεο, ν εζεινληηζκφο ζεσξείηαη αξθεηά 

ελζαξξπληηθφο. ε δηεζλέο επίπεδν, ππάξρεη έιιεηςε κειεηψλ γηα ηηο γπλαίθεο 

κεγαιχηεξεο ειηθίαο, νη νπνίεο απνηεινχλ άιισζηε θαη ηελ πιεηνςεθία ηνπ πιεζπζκνχ 

ησλ ειηθησκέλσλ. Χζηφζν, ε ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ, ε πνηφηεηα δσήο, 

ε θνηλσληθή ζηήξημε αιιά θαη άιινη δεκνγξαθηθνί, πγεηνλνκηθνί θαη 

θνηλσληθννηθνλνκηθνί δείθηεο θαίλεηαη λα επεξεάδνπλ ηελ ζπλέρηζε ηεο άζθεζεο ηεο 

εζεινληηθήο ηνπο εξγαζίαο θαηά ηελ Σξίηε ειηθία (Parkinson et al., 2010).  
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3.5.2. Άηππε θξνληίδα πγείαο 

Οη εξγαδφκελνη κεγαιχηεξεο ειηθίαο πνπ πιεζηάδνπλ ζηελ ζπληαμηνδφηεζε, έρνπλ 

πεξηζζφηεξεο πηζαλφηεηεο λα αλαιάβνπλ ξφιν θξνληίδαο.  Απηφ κπνξεί λα επεξεάζεη ηελ 

πγεία ηνπο, ηα πξνγξάκκαηα ζπληαμηνδφηεζεο θαη ηελ εηζνδεκαηηθή ηνπο 

αζθάιεηα. Ηδηαίηεξα νη γπλαίθεο ζπληαμηνχρνη δελ κπνξνχλ λα απαιιαγνχλ απφ ηα 

βάξε ησλ παξαγφλησλ ιφγσ πίεζεο ηεο νηθνγελεηαθήο δσήο (Matter et al., 2009). 

Μειέηεο ζρεηηθέο κε ηελ αλεπίζεκε παξνρή θξνληίδαο ζπρλά θαλεξψλνπλ ηελ παξνρήο 

θξνληίδαο θπξίσο γπλαηθψλ πξνο άηνκα πνπ αληηκεησπίδνπλ καθξνρξφληα ζσκαηηθά ή  

ςπρηθά πξνβιήκαηα πγείαο, αλαπεξίαο αθφκα θαη πξνβιήκαηα πνπ ζπλδένληαη κε ην 

γήξαο (Garcia-Alberca, Lara &  Berthier, 2011). Χζηφζν, ε παξνρή θξνληίδαο θαη 

ζηήξημεο γεληθφηεξα πξνζθέξεηαη θαη κε ηε κνξθή ηεο παηδηθήο κέξηκλαο γηα ηα εγγφληα 

πνπ κπνξεί φκνηα λα έρεη αληίθηππν ζηηο δηάθνξεο πηπρέο ηεο δσήο ελφο θξνληηζηή 

(Trends, 2010). 

Αλαθνξηθά κε ηελ Δπξψπε, παξαηεξείηαη φηη παξφιν πνπ ε άηππε θξνληίδα ζηηο βφξεηεο 

ρψξεο (νπεδία, Γαλία θαη Κάησ Υψξεο) θαη ζηηο λφηηεο (Ηζπαλία, Ηηαιία θαη Διιάδα) 

αληηκεησπίδεηαη δηαθνξεηηθά, ηα απνηειέζκαηα, σζηφζν, δείρλνπλ φηη θαη ζηηο 

δχν νκάδεο ρσξψλ  ε εληαηηθή παξνρή  άηππεο θξνληίδαο ησλ γπλαηθψλ κέζεο ειηθίαο 

ζηνπο ειηθησκέλνπο γνλείο κεηψλεη ηηο πηζαλφηεηεο ζπκκεηνρήο ηνπο ζηελ αγνξά εξγαζίαο 

(Crespo, 2006). 

Ζ  θχζε ηεο παξνρήο θξνληίδαο δηαθέξεη κεηαμχ ησλ ειηθηαθψλ νκάδσλ αιιά θαη  ε 

θξνληίδα κπνξεί λα είλαη κηα εληειψο δηαθνξεηηθή εκπεηξία γηα ηνπο ειηθησκέλνπο 

αλάινγα ην θχιν (Trends, 2010). Ο ξφινο ηεο θξνληίδαο δειαδή βηψλεηαη δηαθνξεηηθά 

ζηνπο ζπληαμηνχρνπο αλάινγα ην θχιν θαζψο νη άλδξεο είλαη ιηγφηεξν πηζαλφ λα 

επεξεάδνληαη αξλεηηθά θαη πην πηζαλφ λα δερηνχλ ηηο ππεξεζίεο θαη λα αληινχλ 

ηθαλνπνίεζε απφ ηε θξνληίδα. Ζ θξνληίδα είλαη έλαο παξαγσγηθφο ξφινο πνπ κπνξεί λα 

δηαηεξεζεί θαη ζε κεγαιχηεξε ειηθία εθφζνλ βέβαηα ε πγεία θαη ε επεκεξία ησλ 

θξνληηζηψλ δηαηεξνχληαη. Ρφινη θξνληίδαο θαη ζπληαμηνδφηεζεο ηέκλνληαη κε δηάθνξνπο 

ηξφπνπο. Ζ ζπληαμηνδφηεζε κπνξεί λα ζπκπίπηεη κε αζζέλεηα ή αλαπεξία ηνπ γνλέα ή ηνπ 

ζπδχγνπ, ή ελδέρεηαη λα αλαγθαζηεί απφ ηηο απαηηήζεηο ηεο θξνληίδαο (Vlachantoni, 

2010).   

Δπξήκαηα κειέηεο ηνπ Zhan (2005) γηα ηηο αληζφηεηεο ησλ θχισλ ζηνπο ηνκείο ηεο πγείαο 

θαη ηεο νηθνγελεηαθήο θξνληίδαο ειηθησκέλσλ απνδεηθλχνπλ φηη γπλαίθεο θξνληηζηέο 

ήηαλ πην πηζαλφ λα έρνπλ κεηψζεηο εηζνδήκαηνο, ζπληαμηνδνηηθέο παξνρέο, θαη 
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ηαηξνθαξκαθεπηηθή πεξίζαιςε φηαλ αλαιάκβαλαλ απηφ ην ξφιν ζε ζρέζε κε ηνπο 

άλδξεο. Δπίζεο, νη γπλαίθεο θξνληηζηέο δίλνπλ πεξηζζφηεξεο ψξεο θξνληίδαο εξγαζηψλ 

αλά εβδνκάδα θαη ζπκκεηέρνπλ πεξηζζφηεξν ζηελ πξνζσπηθή θξνληίδα θαη ζην 

λνηθνθπξηφ, αθφκε θη αλ αληηιακβάλνληαη ηελ πγεία ηνπο σο θησρφηεξε ζε ζρέζε κε ηνπο 

άληξεο. Ζ ζπκκεηνρή ησλ αληξψλ ζηελ θξνληίδα είρε πεξηζζφηεξεο πηζαλφηεηεο λα έρεη 

ραξαθηήξα νηθνλνκηθήο ζηήξημεο ζηνπο ειηθησκέλνπο γνλείο.  

Πεξαηηέξσ κειέηεο πξέπεη λα δηεξεπλήζνπλ ηηο δηαθνξέο θχινπ ζηελ ζπληαμηνδφηεζεο 

θαη πγείαο, θαζψο θαίλεηαη φηη νη ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο ελδέρεηαη λα δηαηξέρνπλ 

πςειφηεξν θίλδπλν γηα απμεκέλε δηαηαξαρή θαη απμεκέλε αγσλία. Απηφ ζα κπνξνχζε λα 

νθείιεηαη ζε πηζαλνινγνχκελε αχμεζε ηεο πίεζεο θαηά ηε ζπληαμηνδφηεζε ησλ γπλαηθψλ, 

δεδνκέλνπ φηη κπνξεί λα ζπλερίζνπλ λα εξγάδνληαη σο πξσηαξρηθνί θξνληηζηέο γηα ηνπο 

ζπδχγνπο ή ηνπο ειηθησκέλνπο γνλείο (Fondow, 2007).  
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3.6. Γείθηεο Μάδαο ώκαηνο 

Ζ παρπζαξθία θαη ην ππεξβνιηθφ βάξνο ζρεηίδνληαη κε πςειά επίπεδα ειεχζεξσλ 

ζαθράξσλ θαη θνξεζκέλσλ ιηπαξψλ ζηε δηαηξνθή, ζε ζπλδπαζκφ κε ηε κεησκέλε 

ζσκαηηθή δξαζηεξηφηεηα. Ο πην επξέσο ρξεζηκνπνηνχκελνο ηξφπνο πξνζδηνξηζκνχ ηεο 

παρπζαξθίαο είλαη ν Γείθηεο Μάδαο ψκαηνο (Γ.Μ..), έλαο δείθηεο βάξνπο/χςνπο
2
, πνπ 

είλαη ηδηαίηεξα εχρξεζηνο ηφζν γηα ηελ θαζεκεξηλή θιηληθή πξαθηηθή, φζν θαη γηα 

επηδεκηνινγηθέο κειέηεο. 

χκθσλα κε ην Τπνπξγείν Τγείαο θαη Κνηλσληθήο Αιιειεγγχεο (2008), έλαο απφ ηνπο 

πιένλ εχρξεζηνπο δείθηεο εθηίκεζεο ηνπ ζσκαηηθνχ βάξνπο είλαη ν Γ.Μ.. χκθσλα κε 

ηελ θαηάηαμε ηνπ ΠΟΤ, ηα άηνκα κε Γ.Μ.. κεγαιχηεξν ηνπ 25kg/m2 ραξαθηεξίδνληαη 

σο ππέξβαξα, ελψ απφ ηα 30kg/m2 θαη πάλσ, θαηαηάζζνληαη σο παρχζαξθα. Σξεηο 

κεγάιεο θαη πξφζθαηεο έξεπλεο ζηνλ ειιεληθφ πιεζπζκφ εθηίκεζαλ φηη ν κέζνο Γ.Μ.. 

ησλ Διιήλσλ είλαη κεηαμχ 26,2-26,4kg/m2, κε ηνπο άλδξεο λα έρνπλ κέζν Γ.Μ.. 

27,4kg/m2 θαη ηηο γπλαίθεο 25,3kg/m2. Σα ζηνηρεία απφ ηηο ίδηεο κειέηεο δείρλνπλ φηη ε 

κέζε ηηκή ηνπ Γ.Μ.. απμάλεηαη κε ηελ ειηθία, ελψ θαη νη έγγακνη εκθαλίδνληαη 

ππέξβαξνη θαη παρχζαξθνη ζε κεγαιχηεξα πνζνζηά απφ ηνπο άγακνπο. Σν θαηλφκελν 

απηφ απνδίδεηαη ζε κεγάιν βαζκφ ζηε κεγαιχηεξε κέζε ειηθία ησλ παληξεκέλσλ. Δπίζεο, 

ηα πνζνζηά ησλ ππέξβαξσλ θαη παρχζαξθσλ είλαη ρακειφηεξα κεηαμχ ησλ αηφκσλ 

πςεινχ κνξθσηηθνχ θαη θνηλσληθννηθνλνκηθνχ επηπέδνπ. Σν πνζνζηφ ησλ παρχζαξθσλ 

ζηνλ ειιεληθφ πιεζπζκφ ήηαλ, ην 2006, 16,4% (14,3% ζηνπο άλδξεο θαη 18,3% ζηηο 

γπλαίθεο). Αλ ζπλππνινγηζηνχλ θαη νη ππέξβαξνη, ην πνζνζηφ ηνπ πιεζπζκνχ κε κε 

θπζηνινγηθφ βάξνο αλέξρεηαη ζην 57,7%. Ο αξηζκφο  απηφο θαζηζηά ηνλ ειιεληθφ 

πιεζπζκφ έλαλ απφ ηνπο πην ππέξβαξνπο ζηελ Δπξψπε. Μεηαμχ ησλ 15 παιαηφηεξσλ 

κειψλ ηεο Δπξσπατθήο Έλσζεο, κφλν ην Ζλσκέλν Βαζίιεην εκθαλίδεη πςειφηεξν 

πνζνζηφ. 

Γπλαίθεο ειηθίαο 50 θαη άλσ κε ΓΜ 20 ή ρακειφηεξν θαίλεηαη λα έρνπλ πςειφηεξε 

ζλεζηκφηεηα ζε ζρέζε κε ηνπο άλδξεο. Δπηπιένλ ε απψιεηα βάξνπο ησλ γπλαηθψλ κεηαμχ 

ηεο ειηθίαο ησλ 50 ζρεηίδεηαη κε πςειφηεξε ζλεζηκφηεηα (Diehr, 1998). 
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3.7. Κάπληζκα  

Σν θάπληζκα απνηειεί ηε ζεκαληηθφηεξε αηηία λφζσλ θαη ζαλάηνπ ζηηο γπλαίθεο, ε  νπνία 

κπνξεί λα πξνιεθζεί. Πνζνζηφ 12% ησλ γπλαηθψλ παγθνζκίσο θαπλίδνπλ. Ζ κεγαιχηεξε 

αχμεζε ζα παξαηεξεζεί ζηηο αλαπηπζζφκελεο ρψξεο, φπνπ ν ηξέρσλ ξπζκφο αχμεζεο ηνπ 

7% ππνινγίδεηαη λα θηάζεη ην 20% κέρξη ην 2025 (Πίηζηνπ, Αξγπξνπνχινπ & Παηάθα, 

2007). Ο εηήζηνο θίλδπλνο ζαλάηνπ ζε γπλαίθεο πνπ ζπλερίδνπλ λα θαπλίδνπλ ζρεδφλ 

δηπιαζηάδεηαη, ζε ζρέζε κε ηα άηνκα πνπ δελ έρνπλ πνηέ θαπλίζεη, ζε φιεο ηηο ειηθηαθέο 

νκάδεο απφ 45 έσο 74 εηψλ (Πίηζηνπ et al., 2007). 
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4. ΠΔΡΗΓΡΑΦΖ ΜΔΛΔΣΖ 

4.1 Αλαγθαηόηεηα κειέηεο 

Ο παγθφζκηνο πιεζπζκφο έρεη απμεζεί ξαγδαία ηα ηειεπηαία ρξφληα θαη ε γήξαλζε 

πξνθαιεί θνηλσληθέο, νηθνλνκηθέο θαη πνιηηηθέο επηπηψζεηο. Ζ πιεηνςεθία ησλ 

ειηθησκέλσλ ζα είλαη γπλαίθεο, κε απνηέιεζκα νη ζπλέπεηεο ηεο αιιαγήο λα επεξεάζνπλ 

θαη ηελ πγεία ηνπο (Tabloski & William, 2004). Οη γπλαίθεο αλαθέξνπλ ζπρλφηεξα 

θινληζκφ ηεο ζσκαηηθήο πγείαο θαη πεξηζζφηεξα ζπκπηψκαηα θαηάζιηςεο 

ζπλνιηθά. Δίλαη πηζαλφ φηη νη άλδξεο επσθεινχληαη πεξηζζφηεξν απφ ηε ζπληαμηνδφηεζε, 

ή ηνπιάρηζηνλ βξίζθνληαη ζε κεησκέλν θίλδπλν έλαληη ηεο πηψζεο ηεο πγείαο κεηά ηε 

ζπληαμηνδφηεζε. Μνινλφηη ην θχιν δελ κεηξηάδεη ηελ επίπησζε ηεο ζπληαμηνδφηεζεο γηα 

ηελ πγεία, κπνξεί σζηφζν, λα πξνζθέξεη ρξήζηκεο πιεξνθνξίεο ζρεηηθά κε ηε ζχλδεζε 

κεηαμχ ηεο ζχληαμεο θαη ηεο πγείαο. (Fondow, 2007). 

Οη επξσπατθέο ρψξεο παξνπζηάδνπλ ηδηαηηεξφηεηα θαζψο ε Νφηηα Δπξψπε εκθαλίδεη 

κεγαιχηεξε καθξνβηφηεηα παξά ηε ρεηξφηεξε θαηάζηαζε πγείαο. χκθσλα κε ην SHARE, 

ε Διιάδα κάιηζηα θαηαηάζζεηαη ζηηο ρψξεο ηηο Μεζνγείνπ φπνπ έρεη παξαηεξεζεί φηη 

άηνκα άλσ ησλ 50 εηψλ είλαη ζε ιηγφηεξν επλντθή ζέζε ζε ζρέζε κε ηηο αληίζηνηρεο 

ειηθηαθέο νκάδεο ζηηο βφξεηεο επξσπατθέο ρψξεο. 

Οη ζπλέπεηεο ηεο δεκνγξαθηθήο κεηάβαζεο ζε έλα πιεζπζκφ πνπ γεξλά δηαξθψο, ζα 

επεξεάζνπλ αηζζεηά ηελ νηθνλνκία, ηελ ηαηξηθή θξνληίδα, ηελ θνηλσληθή αλάπηπμε, θαη 

ηελ θνηλσληθή πξφλνηα, θαζψο θαη ηελ επεκεξία ησλ θνηλσληψλ. Καηά ζπλέπεηα, 

ρξεηάδεηαη πεξηζζφηεξε γλψζε γηα ην πψο ζα δηαζθαιηζηεί ε θαιή πγεία ησλ 

ειηθησκέλσλ, ε πνηφηεηα δσήο ηεο ηξίηεο ειηθίαο, θαη ζα πξνιεθζνχλ νη αξλεηηθέο 

επηπηψζεηο πςεινχ θφζηνπο ζην ζχλνιν ηνπ πιεζπζκνχ. 

Σα παξαπάλσ απνηειέζκαηα εξεπλψλ απνδεηθλχνπλ ηελ αλαγθαηφηεηα κειέηεο ηεο 

ζσκαηηθήο θαη ςπρηθήο πγείαο ηνπ γπλαηθείνπ πιεζπζκνχ ηεο Διιάδαο ζηελ ειηθία ησλ 

50 θαη άλσ, δειαδή απφ κηα ειηθία θαηά ηελ νπνία νη ζπκκεηέρνληεο ζηελ έξεπλα είλαη 

πιήξσο ελζσκαησκέλνη ζηελ εξγαζία, κπνξνχλ λα πεξηγξάςνπλ ηηο ζρέζεηο ηνπο σο πξνο 

ηελ εξγαζία θαη ηελ ηθαλνπνίεζε απφ απηή, απφςεηο γηα ηελ ζπληαμηνδφηεζε θαη 

πξννπηηθέο γηα ην κέιινλ. 

Ζ παξνχζα έξεπλα απνζθνπεί λα ζπλεηζθέξεη: 

 ηελ θαηαλφεζε ηεο ζρέζεο ηεο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ 

Διιάδα κε ηελ ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ηνπο. 
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 ηελ αλάδεημε ησλ παξαγφλησλ πνπ επεξεάδνπλ ηελ ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία 

ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα  

 ηελ πεξηνξηζκέλε ειιεληθή επηζηεκνληθή βηβιηνγξαθία γηα ηε ζρέζε ηεο 

εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ άλσ ησλ 50 ζηελ Διιάδα κε ηελ ζσκαηηθή θαη 

ςπρηθή ηνπο πγεία. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Δημόσια Τγεία & Διοίκηση Τπηρεσιών Τγείας 

Σμήμα Ιατρικής – Πανεπιστήμιο Κρήτης 

 

23 

4.2. Δξεπλεηηθά εξσηήκαηα θαη εξεπλεηηθή ππόζεζε . 

Ζ εξεπλεηηθή ππφζεζε πνπ πξνέθπςε απφ ηελ παξαπάλσ αλάιπζε αθνξά φηη ε εξγαζηαθή 

θαηάζηαζε ησλ γπλαηθψλ 50 θαη άλσ ζηελ Διιάδα επεξεάδεη ηε ζσκαηηθή θαη 

ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ηνπο. 

Σα εξεπλεηηθά καο εξσηήκαηα είλαη ηα εμήο: 

Α. Πνηα είλαη ε ζσκαηηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ 50+ ζηελ Διιάδα; 

Β. Πνηα είλαη ε ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ 50+ ζηελ Διιάδα; 

Γ. Πνηα είλαη ηα δεκνγξαθηθά θαη θνηλσληθν νηθνλνκηθά ραξαθηεξηζηηθά ησλ γπλαηθψλ 

50+ ζηελ Διιάδα; 

Γ. ρεηίδεηαη ε εξγαζηαθή θαηάζηαζε ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα κε ηε ζσκαηηθή θαη 

ζπλαηζζεκαηηθή ηνπο πγεία; 

Δ. Τπάξρεη ζπζρέηηζε κεηαμχ δεκνγξαθηθψλ θαη θνηλσληθν-νηθνλνκηθψλ 

ραξαθηεξηζηηθψλ γπλαηθψλ 50+ ζηελ Διιάδα κε ηε ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή ηνπο 

πγεία;  

4.3. θνπόο ηεο κειέηεο θαη αληηθεηκεληθνί ζηόρνη 

θνπφο ηεο κειέηεο είλαη λα δηαπηζησζεί ε ζρέζε ηεο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ 

γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα κε ηελ ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ηνπο. 

Οη αληηθεηκεληθνί ζηφρνη ηεο κειέηεο είλαη: 

Α. Αξρηθφο ζηφρνο είλαη λα δηεξεπλεζεί ε θαηάζηαζε ηεο ζσκαηηθήο θαη ηεο 

ζπλαηζζεκαηηθήο πγείαο ησλ γπλαηθψλ 50+ ζηελ Διιάδα, θαζψο θαη πνηα είλαη ηα 

δεκνγξαθηθά θαη θνηλσληθν- νηθνλνκηθά ραξαθηεξηζηηθά ηνπο. 

Β. ε δεχηεξν ζηάδην ζηφρνο είλαη ε ζπζρέηηζε ηεο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ 

ζηελ Διιάδα κε ηε ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή ηνπο πγεία. 

Γ . Δλψ ζε ηξίην ζηάδην ζηφρνο είλαη ε αλίρλεπζε ηεο ζρέζεο κεηαμχ δεκνγξαθηθψλ θαη 

θνηλσληθν-νηθνλνκηθψλ ραξαθηεξηζηηθψλ γπλαηθψλ 50+ ζηελ Διιάδα κε ηε ζσκαηηθή θαη 

ζπλαηζζεκαηηθή πγεία. 
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5. ΜΔΘΟΓΟΛΟΓΗΑ ΔΡΔΤΝΑ 

Σα δεδνκέλα ηεο ελ ιφγσ εξγαζίαο αληιήζεθαλ απφ ηελ Έξεπλα γηα ηελ Τγεία, ηε 

Γήξαλζε θαη ηε πληαμηνδφηεζε ζηελ Δπξψπε (SHARE) παξέρνληαο κηα κνλαδηθή πεγή 

πιεξνθφξεζεο γηα ηελ πγεία ησλ Δπξσπαίσλ ειηθίαο 50+. Σν SHARE είλαη κηα 

δηεπηζηεκνληθή, δηαθξαηηθή βάζε δεδνκέλσλ ησλ κηθξνδεδνκέλσλ ζηελ πγεία, ηελ 

θνηλσληθννηθνλνκηθή θαηάζηαζε θαη ηα νηθνγελεηαθά δίθηπα. Γηα ηελ παξνχζα κειέηε 

ρξεζηκνπνηήζεθαλ ζηνηρεία ηεο κειέηεο Share 2004, Wave 1, Release 2.3.0. 

Ζ έξεπλα πξαγκαηνπνηήζεθε θαηά ην δηάζηεκα Απξηιίνπ-επηεκβξίνπ 2004 ζε έληεθα 

ρψξεο ηεο Δπξσπατθήο Έλσζεο  (απφ ηελ θαλδηλαβία κέρξη ηελ Μεζφγεην) εμεηάδνληαο 

δείγκα πεξηζζφηεξσλ απφ 25.000 επξσπαίσλ, µε ζθνπφ ηε δηεξεχλεζε ησλ 

αιιειεπηδξάζεσλ κεηαμχ ησλ ςπρνθνηλσληθψλ θαη νηθνλνκηθψλ παξαγφλησλ πνπ 

επεξεάδνπλ ηελ πνηφηεηα δσήο ησλ ειηθησκέλσλ (Borsch-Supan et al., 2008).  

 

5.1. Γείγκα  

Γηα ην ζθνπφ ηεο δηθήο καο έξεπλαο ν πιεζπζκφο ηεο κειέηεο αθνξνχζε φιεο ηηο γπλαίθεο 

ειηθίαο άλσ ησλ πελήληα, εξγαδφκελεο θαη ζπληαμηνχρεο πνπ δνπλ ζηελ Διιάδα νη νπνίεο 

γελλήζεθαλ κέρξη 31 Γεθεκβξίνπ 1954.  

 

5.2. Δξεπλεηηθό εξγαιείν 

Σν θχξην εξεπλεηηθφ εξγαιείν ζην νπνίν βαζίζηεθε ε Έξεπλα γηα ηελ Τγεία, ηε Γήξαλζε 

θαη ηε πληαμηνδφηεζε (SHARE) ζηελ Δπξψπε ήηαλ ην εξσηεκαηνιφγην πνπ 

δηακνξθψζεθε ζε ειεθηξνληθή κνξθή πξνθεηκέλνπ λα επηηξέπεη ηελ εθαξκνγή 

πξνζσπηθψλ ζπλεληεχμεσλ, µε θαζέλα απφ ηα επηιεγκέλα άηνκα ηνπ δείγκαηνο. 

 

5.3. Μέζνδνη ζπιινγήο ζηνηρείσλ 

Σα δεδνκέλα γηα θάζε ρψξα ζπιιέρζεθαλ απφ εηαηξίεο εξεπλψλ, κε ζθνπφ λα επηηεπρζεί ν 

ζηφρνο ηεο άληιεζεο ησλ δεδνκέλσλ. Ζ ζπιινγή ησλ δεδνκέλσλ ηνπ ειιεληθνχ 

πιεζπζκνχ πξαγκαηνπνηήζεθε απφ ηελ εηαηξεία Kappa Research. Οη δηαδηθαζίεο ζηηο 

νπνίεο βαζίζηεθε φπσο θαη απηέο ησλ ππφινηπσλ ρσξψλ-µειψλ ηνπ πξνγξάκκαηνο 

πξνέβιεπαλ πξνζσπηθέο ζπλεληεχμεηο, βαζηδφκελεο ζηελ ειεθηξνληθή κνξθή ηνπ ηειηθνχ 

εξσηεκαηνινγίνπ θαη ηε ζπκπιήξσζε ησλ ζπλεληεχμεσλ απηψλ απφ έλα απηφ-

ζπµπιεξνχµελν εξσηεκαηνιφγην (drop-off).  

Γηα ηε ζπγθεθξηκέλε έξεπλα ζηελ Διιάδα επηιέρζεθε ν ηειεθσληθφο θαηάινγνο. Ζ ρξήζε 

απηνχ ηνπ δεηγκαηνιεπηηθνχ πιαηζίνπ αλαγθάδεη ηελ εμαίξεζε αηφκσλ πνπ δνπλ ζε 
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ηδξχκαηα θξνληίδαο ειηθησκέλσλ, έλα κέξνο ηνπ πιεζπζκνχ πνπ ζχκθσλα κε ηνλ γεληθφ 

ζθνπφ ηνπ SHARE κπνξεί λα ζπκπεξηιεθζεί ζηελ έξεπλα. Δπηπιένλ, ν θαηάινγνο 

παξνπζηάδεη θαη ην πξφβιεκα φηη δελ κπνξνχλ λα εληνπηζηνχλ ηα λνηθνθπξηά ηα νπνία 

θαηέρνπλ πεξηζζφηεξνπο ηειεθσληθνχο αξηζκνχο απφ έλα. Δθηηκάηαη φκσο, κφλν ην 2% 

ησλ λνηθνθπξηψλ θαηέρεη πνιιαπιέο γξακκέο ηειεθψλνπ, άξα ε πξαθηηθή ζεκαζία απηνχ 

ηνπ πξνβιήκαηνο είλαη πεξηνξηζκέλε.    

5.4. Γηαδηθαζία κέηξεζεο 

Όιεο νη κεηαβιεηέο πνπ κεηξήζεθαλ αθνξνχζαλ γπλαίθεο πνπ ζπκκεηείραλ ζηελ έξεπλα 

ηνπ SHARE (wave 1) ζηελ Διιάδα, ειηθίαο 50 εηψλ θαη άλσ, εξγαδφκελεο θαη 

ζπληαμηνχρεο. Σα πεξηγξαθηθά ραξαθηεξηζηηθά ηνπ πιεζπζκνχ καο κειεηήζεθαλ κέζα 

απφ δεκνγξαθηθέο κεηαβιεηέο φπσο ε ειηθία θαη ε εζληθφηεηα θαζψο θαη 

θνηλσληθννηθνλνκηθέο κεηαβιεηέο δειαδή νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε, εθπαίδεπζε θαη 

εηήζην νηθνγελεηαθφ εηζφδεκα.  

5.5. Μέηξεζε πγείαο 

5.5.1. σκαηηθή πγεία 

Ζ κέηξεζε ηεο ζσκαηηθήο πγείαο ησλ γπλαηθψλ πνπ ζπκκεηείραλ ζηελ έξεπλα κειεηήζεθε 

κέζα απφ νκαδνπνηήζεηο απαληήζεσλ πνπ πξαγκαηνπνηήζεθαλ ζηηο παξαθάησ 

κεηαβιεηέο. πγθεθξηκέλα: 

 Ζ απηναμηνιφγεζε ηεο πγείαο κεηξήζεθε κε ηηο δηαβαζκίζεηο πνιχ θαιή, κέηξηα, 

θαθή ή πνιχ θαθή 

 Ο πεξηνξηζκφο ηεο ιεηηνπξγηθφηεηαο ηνπο ηειεπηαίνπο έμη κήλεο ιφγσ πγείαο ζε 

θαζεκεξηλέο δξαζηεξηφηεηεο νξίζηεθε σο ζνβαξά πεξηνξηζκέλε, πεξηνξηζκέλε αιιά 

φρη ζνβαξά, κε πεξηνξηζκέλε. 

 Σα ρξφληα λνζήκαηα πξνζδηνξίζηεθαλ σο πξνο ηνλ αξηζκφ ηνπο, 0, 1, 2, 3 θαη άλσ. 

 Σα ζπκπηψκαηα ζηελ πγεία ην ηειεπηαίν εμάκελν αθνινχζεζαλ ηελ ίδηα 

θαηεγνξηνπνίεζε κε ηα ρξφληα λνζήκαηα. 

 Σν θάπληζκα εμεηάζηεθε απφ ηελ ησξηλή ζπκπεξηθνξά ησλ γπλαηθψλ δειαδή 

θαπλίζηξηεο, πξψελ θαπλίζηξηεο, κε θαπλίζηξηεο. 

 Ο δείθηεο κάδαο ζψκαηνο πξνζδηνξίζηεθε απφ ηελ θαηεγνξηνπνίεζε ησλ 

γπλαηθψλ σο θπζηνινγηθέο, ππέξβαξεο, παρχζαξθεο. 
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 Άιιε κεηαβιεηή πνπ εμεηάζηεθε ήηαλ ηα καθξάο δηαξθείαο πξνβιήκαηα πγείαο, 

αζζέλεηαο, αληθαλφηεηαο ή αλαπεξίαο, δειαδή πξνβιήκαηα πνπ έρνπλ 

ηαιαηπσξήζεη ηηο εξσηψκελεο γηα κεγάιν ρξνληθφ δηάζηεκα. 

5.5.2. Φπρηθή πγεία 

Ζ κέηξεζε ηεο ςπρηθήο πγείαο ησλ γπλαηθψλ πνπ ζπκκεηείραλ ζηελ έξεπλα κειεηήζεθε 

κέζα απφ ην απφ ην απηνζπκπιεξνχκελν εξσηεκαηνιφγην ηεο κειέηεο θαη κέζα απφ 

νκαδνπνηήζεηο απαληήζεσλ πνπ δφζεθαλ ζε εξσηήκαηα πνπ αθνξνχζαλ ηε βειηίσζε ή 

φρη ηνπ επηπέδνπ δσήο ηνπο θαη ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηελ εξγαζία ηνπο.  

5.5.3. Παξαγσγηθέο δξαζηεξηόηεηεο 

Χο παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ ελ ιφγσ έξεπλα νξίζηεθαλ ν 

εζεινληηζκφο θαη ε άηππε θξνληίδα πγείαο θαζψο ζεσξνχληαη απφ ηελ αλαζθφπεζε ηεο 

βηβιηνγξαθίαο φηη επεξεάδνπλ ηελ ζπλνιηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ. Ζ ζσκαηηθή άζθεζε 

ρσξίζηεθε ζε κέηξηα (moderate) θαη έληνλε (vigorous), φπνπ ε θάζε κηα εμεηάζηεθε κε ηηο 

εμήο δχν νκαδνπνηήζεηο: θαζφινπ ή ιηγφηεξν απφ ηξεηο θνξέο ην κήλα θαη κηα θνξά ηελ 

εβδνκάδα ή πεξηζζφηεξν. 

5.5.4. ηαηηζηηθή Αλάιπζε 

Γηα ηελ αλάιπζε ησλ δεδνκέλσλ ηεο εξγαζίαο ρξεζηκνπνηήζεθε ην πξφγξακκα SPSS 

(IBM SPSS for Windows, release 19, 2010, SPSS, Chicago, Illinois). Αξρηθά 

ππνινγίζηεθαλ θαηαλνκέο ησλ πεξηγξαθηθψλ ραξαθηεξηζηηθψλ ησλ 1986 εξγαδνκέλσλ 

θαη ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ. ηε ζπλέρεηα αθνινχζεζε ζχγθξηζε κεηαμχ ηνπο κε ηηο 

κεζφδνπο ρ
2
 θαη Mann Whitney, ζε παξακέηξνπο απηναμηνιφγεζεο ηεο πγείαο ηνπο φπσο 

είλαη κεηαμχ άιισλ ε ιεηηνπξγηθφηεηα ηνπο, ηα ρξφληα λνζήκαηα, ε ζπλήζεηα 

θαπλίζκαηνο, ηα επίπεδα παρπζαξθίαο & ζσκαηηθήο άζθεζεο ή ε πηζαλή κειινληηθή 

θαηάζηαζή ηνπο. Δπίζεο κε ηελ ρ
2
 θαη ηνλ Mann Whitney έιεγρν ή θαη ηε ρξήζε 

αλάιπζεο δηαθχκαλζεο, ειέγρζεθαλ μερσξηζηά ή ζπγθξηηηθά κεηαμχ εξγαδνκέλσλ θαη 

ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ, ηα επίπεδα ηεο θιίκαθαο θαηάζιηςεο CES-D 11 σο πξνο ηελ 

ειηθία, ηα ρξφληα λνζήκαηα θαη ηελ πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε.  

Σέινο, κε ηελ εθαξκνγή κεζφδνπ αλάιπζεο πνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκεζεο, 

πξνζδηνξίζηεθε μερσξηζηά ζηηο εξγαδφκελεο θαη ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο, ε επίδξαζε ζηε 

ζσκαηηθή πγεία (ρξφληα λνζήκαηα) θαη ζηελ ζπλαηζζεκαηηθή πγεία (θιίκαθαο 

θαηάζιηςεο CES-D 11) δεκνγξαθηθψλ θαη θνηλσληθψλ παξακέηξσλ. Απηέο ήηαλ ε 
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νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε, ε εθπαίδεπζε, ην εηζφδεκα, ε ζπρλφηεηα ζπκπησκάησλ πγείαο, 

ε ζπλήζεηα θαπλίζκαηνο, ν δείθηεο κάδαο ζψκαηνο (επίπεδα παρπζαξθίαο), ε ζσκαηηθή 

άζθεζε, νη παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο θαη ν βαζκφο ηθαλνπνίεζεο απφ ηε δσή. Με ηελ 

ίδηα κέζνδν γηα ηελ ζπλαηζζεκαηηθή πγεία (θιίκαθαο θαηάζιηςεο CES-D 11) θαη γηα ηηο 

1155 ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο, έγηλε πξνζπάζεηα λα πξνζδηνξηζηνχλ νη παξάγνληεο πνπ 

ζρεηίδνληαλ κε ηελ πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε ηνπο.   

Λφγσ κε θαλνληθφηεηαο ηεο θιίκαθαο θαηάζιηςεο CES-D 11, έγηλε ρξήζε ηνπ log10 

κεηαζρεκαηηζκνχ. Σα επίπεδα ζεκαληηθφηεηαο θαζνξίζηεθαλ ζην α=0,05.  

. 
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6.ΑΠΟΣΔΛΔΜΑΣΑ  

6.1. Πεξηγξαθηθή αλάιπζε απνηειεζκάησλ (Πίλαθαο 6.1.) 

Σν δείγκα ηεο έξεπλαο καο απνηειείηαη απφ 1986 εξγαδφκελεο θαη ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο 

ειηθίαο 50 θαη άλσ νη νπνίεο δνπλ ζηελ Διιάδα. Χο πξνο ηελ εζληθφηεηα νη 1979 (99,6%) 

ζπκκεηέρνπζεο ήηαλ ειιεληθήο θαηαγσγήο θαη νη 7 (0,4%) δηαθνξεηηθήο εζληθφηεηαο.  

Αλαθνξηθά κε ηελ εξγαζηαθή ηνπο θαηάζηαζε θαίλεηαη φηη νη 739 είλαη εξγαδφκελεο θαη 

νη 1247 είλαη ζπληαμηνχρεο. Πην ζπγθεθξηκέλα, απφ ηηο ζπκκεηέρνπζεο ειιεληθήο 

θαηαγσγήο, νη 735 (99,5%) είλαη εξγαδφκελεο θαη νη 1244 (99,8%) ζπληαμηνχρεο, ελψ απφ 

ηηο αιινδαπέο ζπκκεηέρνπζεο 4 (0,5%) είλαη εξγαδφκελεο θαη 3 (0,2%) είλαη 

ζπληαμηνχρεο. 

ε ζρέζε κε ηελ ειηθία ησλ ζπκκεηερφλησλ ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ 39,5% είλαη ειηθίαο 

50-59, απφ ην νπνίν ην 83,2% είλαη εξγαδφκελεο θαη κφιηο ην 13,6% απνηειείηαη  απφ 

ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο. Δπίζεο, ζηηο ειηθίεο 60-69 θαίλεηαη απφ ηελ αλάιπζε ησλ 

απνηειεζκάησλ φηη ην 16,4% εμαθνινπζεί λα εξγάδεηαη ζε αληίζεζε κε ην 34,6% πνπ έρεη 

ζπληαμηνδνηεζεί. 

Απφ ηηο 1986 εξσηψκελεο πνπ απάληεζαλ ζηελ εξψηεζε γηα ηελ νηθνγελεηαθή 

θαηάζηαζε, νη πεξηζζφηεξεο, δειαδή ην 68,6% δήισζαλ έγγακεο ή ζε ζπκβίσζε δψληαο 

κε ζχληξνθν ή ζχδπγν, απφ ηηο νπνίεο ην 63,5% είλαη ζπληαμηνχρεο θαη 77,1% 

εξγαδφκελεο. Σν ακέζσο πςειφηεξν πνζνζηφ απνηειείηαη απφ γπλαίθεο ζε θαηάζηαζε 

ρεξείαο ζε πνζνζηφ 19,5%, απφ ηηο νπνίεο 28,1% είλαη ζπληαμηνχρεο θαη 4,9% 

εξγαδφκελεο. Οη ππφινηπεο θαηεγνξίεο, δειαδή έγγακεο πνπ δνπλ ρσξηζηά απφ ην ζχδπγν, 

άγακεο θαη δηαδεπγκέλεο εκθαλίδνληαη κε πνιχ κηθξφηεξα πνζνζηά. 

Σν εθπαηδεπηηθφ επίπεδν ησλ γπλαηθψλ ηεο έξεπλαο δηαθαίλεηαη πνιχ ρακειφ θαη 

ζπγθεθξηκέλα ην 48,9% έρεη απνιπηήξην δεκνηηθνχ ή δελ έρεη νινθιεξψζεη ην δεκνηηθφ. 

πγθεθξηκέλα ην 63,3% είλαη ζπληαμηνχρεο θαη ην 24,6% εξγαδφκελεο. Απφθνηηεο 

γπκλαζίνπ θαη ιπθείνπ είλαη ην 30,3%, απφ ηηο νπνίεο ην 23,2% έρεη ζπληαμηνδνηεζεί ζε 

αληίζεζε κε ην 42,3% ην νπνίν ζπλερίδεη λα εξγάδεηαη. Σέινο, αλψηαηε εθπαίδεπζε 

θαίλεηαη λα έρεη ην 20,8% κε ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ λα είλαη απηφ ησλ εξγαδφκελσλ 

(33,1%) θαη ηηο ζπληαμηνχρεο λα αθνινπζνχλ (13,5%).  

Σν κεγαιχηεξν εηήζην νηθνγελεηαθφ εηζφδεκα ησλ εξσηψκελσλ ηεο έξεπλαο είλαη κέρξη 

10.000€ ζε πνζνζηφ 32,2% θαη αθνινπζεί κε κηθξή δηαθνξά ζε πνζνζηφ 31,2%  απφ 

10.000€ κέρξη 19.999€ εηήζην εηζφδεκα. Χο πξνο ηελ πξψηε θαηεγνξία νη ζπληαμηνχρεο 
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θαηαιακβάλνπλ ην 43,5% έλαληη ησλ εξγαδνκέλσλ κε πνζνζηφ 13,1,%. ηελ δεχηεξε 

θαηεγνξία, ππεξηεξνχλ, φπσο παξαπάλσ, νη ζπληαμηνχρεο (32,9%) ζε ζχγθξηζε κε ηηο 

εξγαδφκελεο (28,3%). Οη ππφινηπεο θαηεγνξίεο, κε εηζφδεκα απφ 20.000 – 29.999 θαη 

30.000+  εκθαλίδνληαη κε κηθξφηεξα πνζνζηά. 

6.2. Απηναμηνιόγεζε ζσκαηηθήο πγείαο ησλ γπλαηθώλ ηεο κειέηεο (Πίλαθαο 6.2.) 

Γηα ηελ απηναμηνιφγεζε ηεο ζσκαηηθήο πγείαο ησλ 1986 εξγαδνκέλσλ θαη ζπληαμηνχρσλ 

γπλαηθψλ ηεο κειέηεο ειηθίαο 50+ νη δείθηεο πνπ ρξεζηκνπνηήζεθαλ ήηαλ ε 

απηναμηνιφγεζε ηεο πγείαο, ν πεξηνξηζκφο ηεο ιεηηνπξγηθφηεηαο, ν αξηζκφο ησλ ρξφλησλ 

λνζεκάησλ, ηα ζπκπηψκαηα πγείαο ηνπ ηειεπηαίνπ εμακήλνπ, ην θάπληζκα θαζψο θαη ν 

δείθηεο κάδαο ζψκαηνο. 

Παξαηεξήζεθε φηη ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ ησλ γπλαηθψλ πνπ δήισζαλ πνιχ θαιή ή 

θαιή πγεία ήηαλ εξγαδφκελεο ζην 88,2% ζε αληίζεζε κε ηηο ζπληαμηνχρεο πνπ ζηελ ίδηα 

θαηεγνξία εκθαλίδνληαη ζε πνζνζηφ 49,8% θαη κε κέηξηα πγεία εκθαλίδεηαη ην 37,9% ησλ 

ζπληαμηνχρσλ. Δπίζεο, ππεξέρνπλ νη ζπληαμηνχρεο σο πξνο ηηο εξγαδφκελεο ζηνλ 

ραξαθηεξηζκφ ηεο πγείαο ηνπο σο πνιχ θαθήο ή θαθήο κε πνζνζηφ 12,3% ησλ πξψησλ 

έλαληη 1,9% ησλ δεχηεξσλ. Ζ παξνχζα ζπζρέηηζε είλαη ζηαηηζηηθά ζεκαληηθή  (p<0,001). 

Αλαθνξηθά κε ηνλ πεξηνξηζκφ ηεο ιεηηνπξγηθφηεηαο ζε θαζεκεξηλέο δξαζηεξηφηεηεο ιφγσ 

πγείαο ηνπο ηειεπηαίνπο έμη κήλεο θαίλεηαη φηη ηα κεγαιχηεξα πνζνζηά, ηφζν γηα ηηο 

εξγαδφκελεο, φζν θαη γηα ηηο ζπληαμηνχρεο εκθαλίδνληαη ζηελ θαηεγνξία κε πεξηνξηζκέλε 

ζε πνζνζηφ 89,6% γηα ηηο εξγαδφκελεο θαη 59,7% γηα ηηο ζπληαμηνχρεο. νβαξά 

πεξηνξηζκέλε ιεηηνπξγηθφηεηα έρεη κφιηο ην 0,4% ησλ εξγαδνκέλσλ. 

Ζ ζπζρέηηζε ρξφλησλ λνζεκάησλ κε ηελ εξγαζηαθή θαηάζηαζε ησλ γπλαηθψλ 

παξνπζηάδεηαη ζηαηηζηηθά ζεκαληηθή (p<0,001). ηελ θαηεγνξία ησλ εξγαδνκέλσλ ε 

πιεηνςεθία ησλ γπλαηθψλ ζε πνζνζηφ 48,7% δελ εκθαλίδνπλ θαλέλα ρξφλην λφζεκα, ελψ 

εκθαλίδεηαη έλα ρξφλην λφζεκα ζε πνζνζηφ 34,1%. Αληίζεηα ζηελ θαηεγνξία ησλ 

ζπληαμηνχρσλ ε πιεηνςεθία ηνπο εκθαλίδεη έλα (30,7%) ή δχν (26,3%) ρξφληα λνζήκαηα. 

ηελ θαηεγνξία 3+ ρξφληα λνζήκαηα νη ζπληαμηνχρεο ππεξηεξνχλ ζε πνζνζηφ 25,3% ζε 

ζρέζε κε ηηο εξγαδφκελεο ζε πνζνζηφ 4,7%. 

Σν 48,6% ησλ εξγαδνκέλσλ δήισζαλ φηη δελ παξνπζίαδαλ θαλέλα ζχκπησκα ζηελ πγεία 

ηνπο ην ηειεπηαίν εμάκελν, ελψ έλα ζχκπησκα αλέθεξε ην 30% ηεο ίδηαο θαηεγνξίαο 

γπλαηθψλ. Πάλσ απφ ηξία ζπκπηψκαηα είρε κφλν ην 6,8%. ηηο ζπληαμηνχρεο νκνίσο ην 

κεγαιχηεξν πνζνζηφ (31,8%) εκθαλίδεηαη ρσξίο ζπκπηψκαηα θαη κε έλα ζχκπησκα ην 
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ηειεπηαίν εμάκελν ζε πνζνζηφ 30,2%. Σν πνζνζηφ 22,6% ησλ ζπληαμηνχρσλ εκθαλίδνπλ 

πάλσ απφ ηξία ζπκπηψκαηα ην ηειεπηαίν εμάκελν. 

Ζ ζσκαηηθή πγεία κεηξήζεθε, επίζεο θαη σο πξνο ηηο ζπκπεξηθνξέο πγείαο θαη 

ζπγθεθξηκέλα σο πξνο ην θάπληζκα θαη ην δείθηε κάδαο ζψκαηνο ησλ γπλαηθψλ. χκθσλα 

κε ηα απνηειέζκαηα ηεο έξεπλαο θαίλεηαη φηη  νη εξγαδφκελεο γπλαίθεο ζε πνζνζηφ 43% 

είλαη θαπλίζηξηεο θαη νη ζπληαμηνχρεο ζε πνζνζηφ 59,8% είλαη κε θαπλίζηξηεο. Χο πξνο ην 

δείθηε κάδαο ζψκαηνο θαίλεηαη ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ λα θαηαιακβάλεη, ηφζν ζηηο 

εξγαδφκελεο, φζν θαη ζηηο ζπληαμηνχρεο ε θαηεγνξία ησλ ππέξβαξσλ γπλαηθψλ, 

ζπγθεθξηκέλα, 54,7% είλαη εξγαδφκελεο θαη 48% είλαη ζπληαμηνχρεο. Σα παξαπάλσ 

απνηειέζκαηα είλαη ζηαηηζηηθά ζεκαληηθά γηα ην θάπληζκα (p<0,001) θαη γηα ην δείθηε 

κάδαο ζψκαηνο (p=0,017). 

6.3. Απηναμηνιόγεζε ζσκαηηθήο θαη ςπρηθήο πγείαο ησλ γπλαηθώλ ηεο κειέηεο 

(Πίλαθαο 6.3.) 

Ζ απηναμηνιφγεζε ηεο ζσκαηηθήο θαη ςπρηθήο πγείαο ησλ 1986 εξγαδφκελσλ θαη 

ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο καο κεηξήζεθε σο πξνο ηε ζσκαηηθή ηνπο άζθεζε, 

ηηο παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο, ηηο πξνζδνθίεο γηα ην κέιινλ, ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηελ 

εξγαζία θαη ηα καθξνρξφληα πξνβιήκαηα, ηφζν ιεηηνπξγηθφηεηαο, φζν θαη ςπρηθήο 

πγείαο.  

Ζ κέηξηα ζσκαηηθή άζθεζε (moderate) ησλ γπλαηθψλ εκθαλίδεηαη σο εμήο: θαζφινπ ή 

ιηγφηεξν απφ ηξεηο θνξέο ην κήλα αζθείηαη ην 13,3% ησλ εξγαδνκέλσλ θαη ην 19,2% ησλ 

ζπληαμηνχρσλ. Μηα θνξά ηελ εβδνκάδα ή πεξηζζφηεξν ζπκκεηέρεη ζε δξαζηεξηφηεηεο ην 

86,7% ησλ εξγαδνκέλσλ θαη ην 80,8% ησλ ζπληαμηνχρσλ. Αληίζηνηρα, ε έληνλε ζσκαηηθή 

άζθεζε (vigorous) ησλ γπλαηθψλ εκθαλίδεηαη σο εμήο: θαζφινπ ή ιηγφηεξν απφ ηξεηο 

θνξέο ην κήλα αζθείηαη ην 32,3% ησλ εξγαδνκέλσλ θαη ην 56,8% ησλ ζπληαμηνχρσλ. Μηα 

θνξά ηελ εβδνκάδα ή πεξηζζφηεξν αζθείηαη ην 67,7% ησλ εξγαδνκέλσλ θαη ην 43,2% ησλ 

ζπληαμηνχρσλ. 

Οη παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο ρσξίδνληαη ζηελ έξεπλα καο ζε δπν θαηεγνξίεο, ηνλ 

εζεινληηζκφ θαη ηελ άηππε θξνληίδα. Σν 4,2% ησλ εξγαδνκέλσλ γπλαηθψλ αζρνινχληαη 

κε ηνλ εζεινληηζκφ, έλαληη 3% ησλ ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ. Αληηζέησο ζηελ θαηεγνξία 

ηεο άηππεο θξνληίδαο νη ζπληαμηνχρεο θαίλεηαη λα ππεξηεξνχλ κε πνζνζηφ 5,4% ζε ζρέζε 

κε ην 4.3% ησλ εξγαδνκέλσλ. Χζηφζν ηα παξαπάλσ απνηειέζκαηα δελ είλαη ζηαηηζηηθά 

ζεκαληηθά αθνχ γηα ηνλ εζεινληηζκφ ην p= 0,155 θαη γηα ηελ άηππε θξνληίδα ην p=0,298. 
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ρεηηθά κε ηηο πξνζδνθίεο γηα ην επίπεδν δσήο ζην κέιινλ, νη εξγαδφκελεο δειψλνπλ φηη 

ζα είλαη θαιχηεξν κε ζεκαληηθά κεγαιχηεξε πηζαλφηεηα απφ ηηο ζπληαμηνχρεο (47 έλαληη 

35, p<0,001) ελψ γηα ρεηξφηεξν επίπεδν δσήο ζην κέιινλ, νη εξγαδφκελεο δειψλνπλ φηη 

ζα είλαη κε ζεκαληηθά κηθξφηεξε πηζαλφηεηα ζε ζρέζε κε ηηο ζπληαμηνχρεο (43 έλαληη 46, 

p=0,007).  

πλεθηηκψληαο ζπλνιηθά ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηελ εξγαζία ηνπο παξαηεξείηαη ζηηο 

εξγαδφκελεο φηη ην 82,9% ζπκθσλνχλ απφιπηα ή ζπκθσλνχλ φηη είλαη ηθαλνπνηεκέλεο 

θαη 17,1% δηαθσλνχλ.  

Μαθξνρξφληα πξνβιήκαηα αλαπεξίαο θαη ςπρηθήο πγείαο έρεη ην 18,8% ησλ εξγαδνκέλσλ 

θαη ην 46% ησλ ζπληαμηνχρσλ. Ζ ζπζρέηηζε είλαη ζηαηηζηηθά ζεκαληηθή κε p<0,001. 

Χο πξνο ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή θαίλεηαη φηη θαη νη δχν θαηεγνξίεο δειψλνπλ 

ηθαλνπνηεκέλεο. Οη εξγαδφκελεο ζε πνζνζηφ 48,1% θαη νη ζπληαμηνχρεο ζε πνζνζηφ 

52,7%. Αληθαλνπνίεηεο ή πνιχ αληθαλνπνίεηεο απφ ηε δσή εκθαλίδνληαη ην 8,4% ησλ 

εξγαδνκέλσλ θαη ην 12,5% ησλ ζπληαμηνχρσλ. Πνιχ ηθαλνπνηεκέλεο απφ ηε δσή 

αλαθέξνπλ ην 43,5% ησλ εξγαδνκέλσλ θαη ην 34,7% ησλ ζπληαμηνχρσλ.  
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ρήκα 6.3 Πνζνζηά εξγαδνκέλσλ θαη ζπληαμηνύρσλ γπλαηθώλ πνπ δήισζαλ 

ηθαλνπνίεζε από ηε δσή 
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6.4. Βαζκνινγία CES-D 11 

6.4.1. πζρέηηζε θαηάζιηςεο (βαζκνινγία CES-D 11) θαη εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο   

Σα επίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 εξγαδνκέλσλ θαη ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ 

θαίλεηαη λα είλαη 7,0 γηα ηηο πξψηεο θαη 8,0 γηα ηηο δεχηεξεο κε p<0,001 φπσο 

παξνπζηάδνληαη ζην ζρήκα 5.4.1.  

Οη γξακκέο "Η" είλαη +/-TA  

Έιεγρνο Mann Whitney
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ρήκα 6.4.1. Δπίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ εξγαδφκελσλ θαη ζπληαμηνχρσλ 

γπλαηθψλ ηεο κειέηεο.  

6.4.2. πζρέηηζε ρξόλησλ λνζεκάησλ κε θαηάζιηςε (βαζκνινγία CES-D 11) γηα 

εξγαδόκελεο γπλαίθεο 

Παξνπζηάδεηαη κηα απμεηηθή ηάζε ηεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ εξγαδφκελσλ 

γπλαηθψλ φζν απμάλνληαη ηα ρξφληα λνζήκαηα. πγθεθξηκέλα, ην 26,1% ησλ 

εξγαδνκέλσλ πνπ έρεη απμεκέλε βαζκνινγία ζηελ θιίκαθα CES-D 11 δελ παξνπζηάδεη 

θάπνην ρξφλην λφζεκα, ην 35,5% εκθαλίδεη έλα ρξφλην λφζεκα, ην 34,4% δχν ρξφληα 

λνζήκαηα θαη ην 50% απφ ηξία θαη πάλσ ρξφληα λνζήκαηα. 
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P -trend=0,009
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ρήκα 6.4.2. Δπηπνιαζκφο απμεκέλεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ εξγαδφκελσλ 

γπλαηθψλ ηεο κειέηεο ζε ζρέζε κε ηνλ αξηζκφ ησλ ρξφλησλ λνζεκάησλ.  

6.4.3. πζρέηηζε ρξόλησλ λνζεκάησλ κε θαηάζιηςε (βαζκνινγία CES-D 11) γηα 

ζπληαμηνύρεο γπλαίθεο 

Αληίζηνηρε απμεηηθή ηάζε παξνπζηάδεηαη ζηηο ζπληαμηνχρεο ζηε ζπζρέηηζε ρξνλίσλ 

λνζεκάησλ θαη απμεκέλεο βαζκνινγίαο CES-D 11. Πην αλαιπηηθά, 26% ησλ 

ζπληαμηνχρσλ κε απμεκέλε βαζκνινγία CES-D 11 δελ παξνπζηάδνπλ θαλέλα ρξφλην 

λφζεκα, 32,5% παξνπζηάδεη έλα ρξφλην λφζεκα, 43% δχν ρξφληα λνζήκαηα θαη ηέινο 

60,4% ησλ ζπληαμηνχρσλ κε απμεκέλε βαζκνινγία CES-D 11 παξνπζηάδεη ηξία θαη 

πεξηζζφηεξα λνζήκαηα. 
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P -trend<0,001
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ρήκα 6.4.3. Δπηπνιαζκφο απμεκέλεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ ζπληαμηνχρσλ 

γπλαηθψλ ηεο κειέηεο ζε ζρέζε κε ηνλ αξηζκφ ησλ ρξφλησλ λνζεκάησλ.  

 

6.4.4. πζρέηηζε ηεο κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ ζπληαμηνύρσλ γπλαηθώλ κε 

πξόσξε ζπληαμηνδόηεζε ή κε ζεκειησκέλν δηθαίσκα ζύληαμεο. 

Σα επίπεδα ηεο κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ κε πξφσξε 

ζπληαμηνδφηεζε παξνπζηάδνληαη πςειφηεξα (8,2) ζε ζρέζε κε απηέο πνπ είραλ 

θαηνρπξψζεη δηθαίσκα ζχληαμεο (7,6). Ζ ζπζρέηηζε είλαη ζηαηηζηηθά ζεκαληηθή 

(p=0,043). 

Οη γξακκέο "Η" είλαη +/-TA  

Έιεγρνο Anova (ε εηεξνγέλεηα ειέγρζεθε κε ηνλ Levene έιεγρν) 
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ρήκα 6.4.4. Δπίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο 

κειέηεο (κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε ή κε ζεκειησκέλν δηθαίσκα).  
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6.4.5 πζρέηηζε κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ εξγαδόκελσλ θαη ζπληαμηνύρσλ 

γπλαηθώλ ζε λεόηεξεο ειηθίεο. 

Σα επίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ εξγαδφκελσλ θαη ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ 

ηεο κειέηεο ζηηο ειηθίεο 50-59 θαη 60-69 παξνπζηάδνληαη σο εμήο. ηηο ειηθίεο 50–59 

παξνπζηάδνπλ πνζνζηφ θαηάζιηςεο ην 28,3% ησλ ζπληαμηνχρσλ θαη ην 32% ησλ 

εξγαδνκέλσλ, ελψ ζηηο ειηθίεο 60-69 νη ζπληαμηνχρεο παξνπζηάδνπλ θαηάζιηςε ζε 

πνζνζηφ 32,9%, ζε ζρέζε κε ην 31% ησλ εξγαδφκελσλ γπλαηθψλ. 
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ρήκα 6.4.5. Δπίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 ησλ εξγαδφκελσλ θαη ζπληαμηνχρσλ 

γπλαηθψλ ηεο κειέηεο ζε λεφηεξεο ειηθίεο.  

 

6.5. πζρέηηζε ζπλαηζζεκαηηθήο πγείαο (βαζκνινγία CES-D 11) γπλαηθώλ κειέηεο 

κε δεκνγξαθηθνύο θαη θνηλσληθνύο πξνζδηνξηζηηθνύο παξάγνληεο (Πίλαθαο 6.5.) 

Έπεηηα απφ αλάιπζε πνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκεζεο ηεο ζπλαηζζεκαηηθήο πγείαο 

(βαζκνινγία CES-D 11) ησλ 739 εξγαδνκέλσλ θαη 1247 ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο 

κειέηεο καο κε ηνπο δεκνγξαθηθνχο θαη θνηλσληθνχο πξνζδηνξηζηηθνχο παξάγνληεο 

πεξηγξάθνληαη ηα ζηαηηζηηθά ζεκαληηθά απνηειέζκαηα πνπ παξαηεξήζεθαλ. 

πγθεθξηκέλα, ε ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ησλ ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ζπζρεηίδεηαη ζεηηθά 

κε ηελ ειηθία φπνπ t=2,77, stand. Betas=0,099 θαη p=0,006.  

Ζ νηθνγελεηαθή θαηάζηαζε ησλ ζπληαμηνχρσλ ζηελ παξνχζα αλάιπζε ρσξίδεηαη ζε δχν 

θαηεγνξίεο 1:δψληαο κφλε, 2: δψληαο κε ζχληξνθν ή ζχδπγν θαη θαίλεηαη λα ζρεηίδεηαη 

αξλεηηθά κε  t= -2,98, stand. Betas=0,097 θαη p=0,003. 
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Σα ζπκπηψκαηα πγείαο ηνπ ηειεπηαίνπ εμακήλνπ ησλ εξγαδνκέλσλ θαη ησλ ζπληαμηνχρσλ 

θαίλεηαη λα ζρεηίδνληαη ζεηηθά κε ηνπο κελ t=4,51, stand. Betas=0,200 θαη p<0,001 θαη κε 

ηνπο δε  t=5,23, stand. Betas=0,172 θαη p<0,001. 

Ζ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή δηαρσξίδεηαη ζε ηξεηο θαηεγνξίεο 1:αληθαλνπνίεηε ή πνιχ 

αληθαλνπνίεηε, 2: ηθαλνπνηεκέλε, 3:πνιχ ηθαλνπνηεκέλε. Ζ ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ησλ 

εξγαδφκελσλ γπλαηθψλ ζρεηίδεηαη αξλεηηθά κε ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή κε stand. 

Betas=-0,287, t=-6,45, θαη p<0,001. Αξλεηηθή ζπζρέηηζε ηζρχεη θαη γηα ηηο ζπληαμηνχρεο 

γπλαίθεο κε t=-11,79, stand. Betas=-0,368 θαη p<0,001. 

Ζ παξνχζα αλάιπζε έδσζε ηθαλνπνηεηηθφ R2  0,16 γηα ηηο εξγαδφκελεο θαη 0,26 γηα ηηο 

ζπληαμηνχρεο. 

 

6.6. πζρέηηζε ζσκαηηθήο πγείαο (ρξόληα λνζήκαηα) γπλαηθώλ κειέηεο κε 

δεκνγξαθηθνύο θαη θνηλσληθνύο πξνζδηνξηζηηθνύο παξάγνληεο (Πίλαθαο 6.6) 

Έπεηηα απφ αλάιπζε πνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκεζεο ηεο ζσκαηηθήο πγείαο (ρξφληα 

λνζήκαηα) ησλ 739 εξγαδνκέλσλ θαη 1247 ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο καο κε 

ηνπο δεκνγξαθηθνχο θαη θνηλσληθνχο πξνζδηνξηζηηθνχο παξάγνληεο πεξηγξάθνληαη ηα 

ζηαηηζηηθά ζεκαληηθά απνηειέζκαηα πνπ παξαηεξήζεθαλ. 

πγθεθξηκέλα, ηα ρξφληα λνζήκαηα ησλ ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ζπζρεηίδεηαη ζεηηθά κε 

ηελ ειηθία φπνπ t=2,49, stand. Betas=0,084 θαη p=0,013. Ζ ζπζρέηηζε παξαηεξείηαη 

ζεηηθή θαη γηα ηηο εξγαδφκελεο φπνπ t=3,90, stand. Betas=0,167 θαη p<0,001. 

Ζ εθπαίδεπζε ζηελ παξνχζα αλάιπζε ρσξίδεηαη ζε ηξεηο θαηεγνξίεο 1:Α΄βάζκηα, 2: 

Β΄βάζκηα, 3: Γ΄βάζκηα. Τπάξρεη αξλεηηθή ζπζρέηηζε ησλ ρξφλησλ λνζεκάησλ κε ηελ 

εθπαίδεπζε ησλ ζπληαμηνχρσλ  κε  t= -2,10, stand. Betas=-0,070 θαη p=0,036. 

Σα ζπκπηψκαηα πγείαο ηνπ ηειεπηαίνπ εμακήλνπ ησλ εξγαδνκέλσλ θαίλεηαη λα 

ζρεηίδνληαη ζεηηθά κε t=9,22, stand. Betas=0,394 θαη p<0,001 θαη ησλ ζπληαμηνχρσλ 

επίζεο ζεηηθή ζπζρέηηζε κε t=15,47, stand. Betas=0,474 θαη p<0,001. 

Ο δείθηεο κάδαο ζψκαηνο ρσξίδεηαη ζε ηξεηο θαηεγνξίεο ζηελ παξνχζα αλάιπζε 

1:θπζηνινγηθέο ζην βάξνο, 2:ππέξβαξεο, 3:παρχζαξθεο. Σφζν, ζηηο εξγαδφκελεο ,φζν θαη 

ζηηο ζπληαμηνχρεο ππάξρεη ζεηηθή ζπζρέηηζε ηνπ ζπγθεθξηκέλνπ δείθηε κε ηα ρξφληα 

λνζήκαηα φπνπ ζηηο κελ είλαη t=3,44, stand. Betas=0,145 θαη p=0,001 θαη ζηηο δε t=3,77, 

stand. Betas=0,107 θαη p<0,001. 
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Ζ έληνλε ζσκαηηθή άζθεζε δηαρσξίδεηαη 1:φρη, 2:λαη. Τπάξρεη αξλεηηθή ζπζρέηηζε ησλ 

ρξνλίσλ λνζεκάησλ κε ηε ζπγθεθξηκέλε θαηεγνξηθή κεηαβιεηή ζηηο ζπληαμηνχρεο 

γπλαίθεο κε t=-2,49, stand. Betas=-0,072 θαη p=0,013. 

Οη παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο, σο εζεινληηζκφο θαη άηππε θξνληίδα ρσξίδνληαη ζε 

1:φρη 2:λαη. Ζ άηππε θξνληίδα ζηηο ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο παξνπζηάδεη ζεηηθή ζπζρέηηζε 

κε t=2,33, stand. Betas=0,020 θαη p=0,020. 

Ζ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή δηαρσξίδεηαη ζε ηξεηο θαηεγνξίεο 1:αληθαλνπνίεηε ή πνιχ 

αληθαλνπνίεηε, 2: ηθαλνπνηεκέλε, 3:πνιχ ηθαλνπνηεκέλε. Σα ρξφληα λνζήκαηα ησλ 

ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ζρεηίδεηαη αξλεηηθά κε ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή κε stand. 

Betas=-0,067, t= -2,31, θαη p=0,021.  

Ζ παξνχζα αλάιπζε έδσζε ηθαλνπνηεηηθφ R2  0,23 γηα ηηο εξγαδφκελεο θαη 0,36 γηα ηηο 

ζπληαμηνχρεο. 

 

6.7. Αλάιπζε πνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξόκεζεο ζπλαηζζεκαηηθήο πγείαο  

ζπληαμηνύρσλ γπλαηθώλ κε δεκνγξαθηθνύο θαη θνηλσληθνύο πξνζδηνξηζηηθνύο 

παξάγνληεο. (Πίλαθαο 6.7.) 

Καηφπηλ αλάιπζεο πνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκεζεο ηεο ζπλαηζζεκαηηθήο πγείαο 

1155 ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο (285 κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε & 870 κε 

ζεκειησκέλν δηθαίσκα), κε δεκνγξαθηθνχο θαη θνηλσληθνχο πξνζδηνξηζηηθνχο 

παξάγνληεο, πεξηγξάθνληαη ηα ζηαηηζηηθά ζεκαληηθά απνηειέζκαηα.  

Οη θαηεγνξηθή κεηαβιεηή ηνπ εηζνδήκαηνο ρσξίδεηαη σο εμήο: 1: <€10000, 2: 10000-

19999, 3: 20000-29999, 4: 30000+. Τπάξρεη αξλεηηθή ζπζρέηηζε ησλ ζπληαμηνχρσλ κε 

ζεκειησκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο κε ην εηήζην νηθνγελεηαθφ εηζφδεκα φπνπ t=-2,53, stand. 

Betas=-0,117 θαη p=0,012. 

Ζ κέηξηα ζσκαηηθή άζθεζε δηαρσξίδεηαη 1:φρη, 2:λαη. Τπάξρεη αξλεηηθή ζπζρέηηζε ησλ 

ζπληαμηνχρσλ κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε κε ηε ζπγθεθξηκέλε κεηαβιεηή κε t=-2,56, 

stand. Betas=-0,181 θαη p=0,011. 

Αλαθνξηθά κε ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή, ε ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ζρεηίδεηαη αξλεηηθά 

ζηηο ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο, ηφζν κε θαηνρπξσκέλν δηθαίσκα ζχληαμήο (stand. Betas=-

0,232, t=-5,59, θαη p<0,001), φζν θαη κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε(stand. Betas=-0,250, t=-

3,66, θαη p<0,001).  
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Ζ παξνχζα αλάιπζε έδσζε ηθαλνπνηεηηθφ R2 0,16 γηα ηηο ζπληαμηνχρεο κε πξφσξε 

ζπληαμηνδφηεζε θαη R
2
 0,13 γηα ηηο ζπληαμηνχρεο κε ζεκειησκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο. 
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7. ΤΕΖΣΖΖ 

Ζ παξνχζα κειέηε απνηειεί κηα πξνζπάζεηα δηεξεχλεζεο ηεο ζρέζεο ηεο εξγαζηαθήο 

θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα νη νπνίεο βξίζθνληαη ζηελ ειηθία 50+ κε ηε 

ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ηνπο. Μέζα απφ ηελ εξκελεία ησλ απνηειεζκάησλ 

επηδηψθεηαη λα δηεξεπλεζεί ε ζπζρέηηζε ηεο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ 

Διιάδα κε ηε ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή ηνπο πγεία θαη λα αληρλεπηεί ε ζρέζε 

δεκνγξαθηθψλ θαη θνηλσληθν-νηθνλνκηθψλ ραξαθηεξηζηηθψλ γπλαηθψλ 50+ ζηελ Διιάδα 

κε ηε ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή πγεία. 

Ζ ζπνπδαηφηεηα ηεο παξνχζαο εξγαζίαο βαζίδεηαη ζηελ αμηνπνίεζε ησλ δεδνκέλσλ ηεο 

κειέηεο SHARE (2004) πξνθεηκέλνπ λα δηεξεπλεζνχλ αιιειεπηδξάζεηο κεηαμχ πγείαο θαη 

εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα. Ζ αμηνπηζηία θαη ε εγθπξφηεηα ησλ 

δεδνκέλσλ έγθεηηαη ζηνλ αληηπξνζσπεπηηθφ θαη πνιπδηάζηαην ραξαθηήξα ησλ δεδνκέλσλ 

πνπ ζπιιέρηεθαλ θαη αμηνπνηήζεθαλ έπεηηα απφ πνιχρξνλεο δηαδηθαζίεο θαη ζηάδηα.  

Δπνκέλσο ε εθαξκνγή ηεο ζπγθεθξηκέλεο κειέηεο θαη ε αμηνπνίεζε ησλ απνηειεζκάησλ 

πνπ δηεμήρζεζαλ κπνξνχλ λα ζπλεηζθέξνπλ ζηελ ειιεληθή επηζηεκνληθή βηβιηνγξαθία, 

αλαδείμνπλ ηνπο παξάγνληέο εθείλνπο πνπ επεξεάδνπλ ηελ ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία 

ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα θαη λα απνηειέζνπλ έλαπζµα γηα πεξαηηέξσ δηαρξνληθή 

δηεξεχλεζε ησλ παξαπάλσ ζπζρεηίζεσλ κε ζεκαληηθά επξήκαηα γηα ηε Γεκφζηα Τγεία. 

χκθσλα κε ηα θπξηφηεξα απνηειέζκαηα, παξαηεξείηαη σο πξνο ηελ ειηθηαθή νκάδα 60-

69 ησλ γπλαηθψλ ηεο έξεπλαο, πνιχ ρακειή ζπρλφηεηα εκθάληζεο εξγαδνκέλσλ γπλαηθψλ 

(16,4%) ζε αληίζεζε κε ηηο ζπληαμηνχρεο πνπ ζηελ ελ ιφγσ ειηθηαθή νκάδα έρνπλ 

δηπιάζην πνζνζηφ (34,6%). Δπηπιένλ, είλαη ηδηαίηεξα ελδηαθέξνλ φηη ε απηναμηνιφγεζε 

ηεο πγείαο ησλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο απέδεημε φηη ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ ησλ 

εξγαδνκέλσλ (88,2%) θαη ησλ ζπληαμηνχρσλ (49,8%) αλέθεξαλ πνιχ θαιή ή θαιή πγεία, 

ελψ ειάρηζην πνζνζηφ (1,9%) ησλ εξγαδνκέλσλ αλέθεξε θαθή πγεία. Δπίζεο, ηα 

απνηειέζκαηα πνπ αθνξνχλ ζηνλ πεξηνξηζκφ ηεο ιεηηνπξγηθφηεηαο ζε θαζεκεξηλέο 

δξαζηεξηφηεηεο ηνπο ηειεπηαίνπο έμη κήλεο ιφγσ πγείαο δείρλνπλ φηη ε πιεηνςεθία ησλ 

εξγαδνκέλσλ (89,6%) δελ έρεη θαλέλα πεξηνξηζκφ σο πξνο ηελ ιεηηνπξγηθφηεηα ηνπο, ην 

48,6% ηεο ίδηαο θαηεγνξίαο δελ αλαθέξεη φηη αληηκεησπίδεη θαλέλα ρξφλην λφζεκα θαη 

θαλέλα ζχκπησκα ην ηειεπηαίν εμάκελν (48,6%). χκθσλα κάιηζηα κε ηε βηβιηνγξαθία, 

νη άλζξσπνη κε θαιή πγεία έρνπλ ηελ ηάζε λα εξγάδνληαη πεξηζζφηεξν θαη παξάιιεια, 

φπσο θαίλεηαη ζηα επξήκαηα ησλ κειεηψλ ησλ Borsch-Supan, Brugiavini & Crodo (2009)  
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επηβεβαηψλεηαη ε παξνπζία κηαο κεγάιεο “unused labour capacity” ζηηο ρψξεο ηεο 

Δπξψπεο.  

Τπάξρεη, δειαδή, έλα κεγάιν πνζνζηφ ζπληαμηνχρσλ ζηηο ειηθίεο 50 – 64 νη νπνίνη είλαη 

εθηφο ηνπ εξγαηηθνχ δπλακηθνχ, παξά ηελ θαιή θαηάζηαζε ηεο πγείαο ηνπο (Borsch-

Supan  et al. 2008). Ζ παξνχζα έξεπλα επηβεβαηψλεη ην παξαπάλσ εχξεκα, θαζψο 

παξνπζηάδεη έλα πςειφ πνζνζηφ ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα (59,7%) ρσξίο 

θακία δπζθνιία ζηε ιεηηνπξγηθφηεηα, έλα αξθεηά ηθαλνπνηεηηθφ πνζνζηφ λα κελ δειψλεη 

θαλέλα (17,6%) ή έλα ρξφλην λφζεκα (30,7%) θαη θαλέλα (31,8%) ή έλα (30,2) ζχκπησκα 

ζηελ πγεία ηνπ ην ηειεπηαίν εμάκελν. 

Ζ θαηάζηαζε ηεο πγείαο εμαξηάηαη, κεηαμχ άιισλ, απφ ηελ αηνκηθή ζπκπεξηθνξά θαη ηηο 

ζπκπεξηθνξέο πγείαο, νη νπνίεο επεξεάδνληαη απφ θνηλσληθννηθνλνκηθνχο παξάγνληεο 

(Mortensen, 2005). Όπσο δηαθαίλεηαη θαη ζηελ παξνχζα κειέηε ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ 

ησλ εξγαδνκέλσλ θαπλίδεη, ελψ ζηηο ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο νη θαπλίζηξηεο (43%)  

αληηπξνζσπεχνπλ ην κηθξφηεξν πνζνζηφ (18%). Ο εηήζηνο θίλδπλνο ζαλάηνπ ζε γπλαίθεο 

πνπ ζπλερίδνπλ λα θαπλίδνπλ ζρεδφλ δηπιαζηάδεηαη, ζε ζρέζε κε ηα άηνκα πνπ δελ έρνπλ 

πνηέ θαπλίζεη, ζε φιεο ηηο ειηθηαθέο νκάδεο απφ 45 έσο 74 εηψλ (Pitsiou et al, 2007). 

Αληίζηνηρα, κειεηψληαο ην δείθηε κάδαο ζψκαηνο ησλ γπλαηθψλ ηεο έξεπλαο 

παξαηεξείηαη φηη ην κεγαιχηεξν πνζνζηφ ησλ εξγαδνκέλσλ (54,7%), αιιά θαη ησλ 

ζπληαμηνχρσλ (48%), είλαη ππέξβαξεο. ηελ Διιάδα, ην 41,1% ησλ αλδξψλ θαη ην 29,9% 

ησλ αλδξψλ είλαη ππέξβαξνη, ελψ ην 26% ησλ αλδξψλ θαη ην 18,2% ησλ γπλαηθψλ είλαη 

παρχζαξθνη (Σζηιηγθίξνγινπ-Φαραληίδνπ, Μαπξνβνπληψηεο, Αξγπξηάδνπ & Παζπάια, 

2010). Δπηπιένλ ε απψιεηα βάξνπο ησλ γπλαηθψλ κεηαμχ ηεο ειηθίαο ησλ 50 ζρεηίδεηαη κε 

πςειφηεξε ζλεζηκφηεηα.  (Diehr, 1998). 

Ζ ηθαλνπνίεζε απφ ηελ δσή είλαη ηδηαίηεξα πςειή γηα ηηο ζπκκεηέρνπζεο ηεο έξεπλαο θαη 

ζηηο δπν πεξηπηψζεηο εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο. Χζηφζν, πνιχ ηθαλνπνηεκέλεο δειψλνπλ 

πεξηζζφηεξν νη εξγαδφκελεο ζε ζρέζε κε ηηο ζπληαμηνχρεο (43,5% θαη 34,7% αληίζηνηρα) 

θαη αληίζεηα αληθαλνπνίεηεο ή πνιχ αληθαλνπνίεηεο δειψλεη πςειφηεξν πνζνζηφ 

ζπληαμηνχρσλ ζε ζρέζε κε απηφ ησλ εξγαδνκέλσλ (12,5% θαη 8,4% αληίζηνηρα). 

Μάιηζηα, ηα επίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 θαίλεηαη λα είλαη πςειφηεξα ζηηο 

ζπληαμηνχρεο (8) απφ φηη ζηηο εξγαδφκελεο (7) ζπκκεηέρνπζεο ηεο έξεπλαο 

απνδεηθλχνληαο ηελ ζπνπδαηφηεηα ηεο παξάηαζεο ηνπ εξγαζηαθνχ βίνπ ζηελ θαιχηεξε 

ςπρηθή θαηάζηαζε ηνπ αηφκνπ. Ζ ζπλέρηζε ηεο δξαζηεξηνπνίεζεο θαη ε ελεξγή 

ζπκκεηνρή κεηά ηε ζπληαμηνδφηεζε έρνπλ δείμεη λα έρνπλ ζεηηθά απνηειέζκαηα ζηελ 
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θνηλσληθνπνίεζε θαη ελδπλάκσζε ηνπ αηφκνπ (Tesch-Römer, 2009).  πγθεθξηκέλα, 

ζηξαηεγηθέο πνπ ζηνρεχνπλ ζηε δηαηήξεζε ηεο απαζρφιεζεο γηα κεγαιχηεξν ρξνληθφ 

δηάζηεκα ηνλίδνπλ ηε ζεκαζία ηεο πξναγσγήο ηεο επεμίαο θαη ηεο ζσκαηηθήο θαη ςπρηθήο 

πγείαο (Westerlund et al., 2009). Ζ πξφσξε ή αθνχζηα ζπληαμηνδφηεζε επηδξά αξλεηηθά 

ηφζν ζσκαηηθά, φζν θαη ςπρηθά ζηνλ εξγαδφκελν, ελψ αληίζεηα κειέηεο δείρλνπλ φηη ε 

θαηάζηαζε ηεο πγείαο βειηηψλεηαη έπεηηα απφ εθνχζηα θαη νηθεηνζειή ζπληαμηνδφηεζε 

(Burdorf, 2010; Rice et al., 2011). Δπίζεο, ν επαλαζρεδηαζκφο  ηεο επαγγεικαηηθήο δσήο 

ησλ εξγαδνκέλσλ κεγαιχηεξεο ειηθίαο έρεη σο απνηέιεζκα ηελ θαιπηέξεπζε ηεο πγείαο 

θαη ηελ αχμεζε ηεο ηθαλνπνίεζεο κε ζηφρν ηε βειηίσζε ηεο πνηφηεηαο δσήο, ηελ αχμεζε 

ηεο παξαγσγηθφηεηαο θαη ηελ παξακνλή κεγαιχηεξνπ πνζνζηνχ ηνπ πιεζπζκνχ ζηελ 

εξγαζία (Westerlund et al., 2009). 

Δπηπιένλ, ζηα απνηειέζκαηα ηεο έξεπλαο ηδηαίηεξν ελδηαθέξνλ παξνπζηάδεη ε ζπζρέηηζε 

ρξφλησλ λνζεκάησλ κε ηα ζπκπηψκαηα θαηάζιηςεο θαη ζηηο δχν πεξηπηψζεηο εξγαζηαθήο 

θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ. πγθεθξηκέλα, δηαθαίλεηαη φηη θαη ζηηο δχν πεξηπηψζεηο 

παξαηεξείηαη απμεηηθή ηάζε ησλ ρξφλησλ λνζεκάησλ, φζν απμάλεηαη ε βαζκνινγία CES-

D 11. Ζ απμεηηθή ηάζε σζηφζν παξνπζηάδεηαη πςειφηεξε ζηηο ζπληαμηνχρεο γηα ηηο 

πεξηπηψζεηο εθείλεο πνπ αλαθέξνπλ δχν ή ηξία ρξφληα λνζήκαηα. Σα παξαπάλσ 

απνηειέζκαηα ζε ζπλδπαζκφ κε ηα απνηειέζκαηα ησλ πεξηγξαθηθψλ ραξαθηεξηζηηθψλ 

πνπ αλαθέξνπλ φηη πνζνζηφ 10,1% ηνπ ζπλφινπ ησλ εξσηψκελσλ είλαη ειηθίαο 80+ 

θαζηζηνχλ θαηαλνεηφ φηη ε γήξαλζε θαη ε αχμεζε ηνπ πξνζδφθηκνπ επηβίσζεο εθζέηεη 

ηνπο αλζξψπνπο ζε λέεο κνξθέο λνζεξφηεηαο. Ζ ηεξάζηηα πξφνδνο ζηνλ ηνκέα ηεο πγείαο 

ηδηαίηεξα ζηηο αλαπηπγκέλεο ρψξεο, νδήγεζε ζηε κείσζε ησλ ζαλάησλ απφ νξηζκέλεο 

ρξφληεο παζήζεηο, αιιά ηαπηφρξνλα θαη ζηελ αχμεζε ηεο ζπρλφηεηαο εκθάληζήο ηνπο 

(Mortensen, 2005). Δπνκέλσο, ε αχμεζε ηνπ πξνζδφθηκνπ επηβίσζεο έρεη σο απνηέιεζκα 

νη άλζξσπνη λα δνπλ πεξηζζφηεξα έηε κε ρξφληεο παζήζεηο θαη παξάιιεια λα έρνπλ 

πεξηζζφηεξν ρξφλν λα αλαπηχμνπλ άιιεο αζζέλεηεο (Barret, 1994; Franceschi et al., 

2000; Nusselder & Mackenbach, 2000). Δπηπιένλ, ηα παξαπάλσ απνηειέζκαηα καο 

επηβεβαηψλνπλ ηελ ακθίδξνκε θαη ζχλζεηε ζρέζε θαη αιιειεπίδξαζε ησλ ζσκαηηθψλ θαη 

ςπρηθψλ δηαηαξαρψλ (Τπνπξγείν Τγείαο θαη Κνηλσληθήο Πξφλνηαο, 2004). 

Δπίζεο, αμηνζεκείσην είλαη ην γεγνλφο φηη ππάξρεη αξλεηηθή ζπζρέηηζε κεηαμχ ησλ 

ρξφλησλ λνζεκάησλ θαη ηνπ εθπαηδεπηηθνχ επηπέδνπ ησλ γπλαηθψλ. Ζ εθπαίδεπζε, φζν 

θαη ε θνηλσληθή ηάμε σο  θνηλσληθν-νηθνλνκηθνί δείθηεο ζπλδένληαη ζηελά κε ηνπο 

παξάγνληεο θηλδχλνπ ρξφληαο λνζεξφηεηαο θαη ζλεζηκφηεηαο. Μεηαμχ αηφκσλ πνπ 

θξνληίδνπλ γηα ηελ πγεία ηνπο θαηά ην παξειζφλ, ν θίλδπλνο ζλεζηκφηεηαο είλαη ειαθξψο 
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απμεκέλνο γηα ηα άηνκα κε ζηνηρεηψδε ή ειιηπή ζηνηρεηψδε εθπαίδεπζε θαη κεησκέλνο 

γηα ηα άηνκα κε δεπηεξνβάζκηα ή επαγγεικαηηθή βαζηθή εθπαίδεπζε (Tobiasz et al., 

2007). Χζηφζν, ηα απνηειέζκαηα εξκελεχνληαη θαη δελ επηβεβαηψλνπλ ην ζεσξεηηθφ 

κέξνο αθνχ φπσο δηαθάλεθε απφ ηα απνηειέζκαηα ην εθπαηδεπηηθφ επίπεδν ησλ γπλαηθψλ 

ηεο έξεπλαο παξνπζηάδεηαη πνιχ ρακειφ. 

Δπηπξφζζεηα, ηα ρξφληα λνζήκαηα ησλ γπλαηθψλ ζρεηίδνληαη ζεηηθά κε ηελ ειηθία ησλ 

ζπληαμηνδνηνχκελσλ θαη εξγαδνκέλσλ γπλαηθψλ, θαζψο θαη κε ηα ζπκπηψκαηα πγείαο 

ηνπ ηειεπηαίνπ εμακήλνπ. Με εμαίξεζε ηα θαξδηαγγεηαθά, ζε φια ηα επηκέξνπο ρξφληα 

λνζήκαηα, ην πνζνζηφ είλαη κεγαιχηεξν ζηηο γπλαίθεο. Αμηνζεκείσηεο πεξηπηψζεηο είλαη 

ε νζηεναξζξίηηδα ηζρίνπ ή γφλαηνο θαη νη αγρψδεηο δηαηαξαρέο, φπνπ νη γπλαίθεο 

δειψλνπλ πάζρνπζεο ζε ππεξηξηπιάζην πνζνζηφ ζε ζρέζε κε ηνπο άλδξεο (Borsch-Supan 

et al., 2008). 

Σα ρξφληα λνζήκαηα ζρεηίδνληαη επίζεο, ζεηηθά κε ην δείθηε κάδαο ζψκαηνο ησλ 

ζπληαμηνχρσλ θαη ησλ εξγαδνκέλσλ. «Ζ παρπζαξθία ζπλδέεηαη κε ρξφληα λνζήκαηα, 

φπσο ε αξηεξηαθή ππέξηαζε, ν ζαθραξψδεο δηαβήηεο ηχπνπ 2, ε θαξδηαγγεηαθή λφζνο, ην 

αγγεηαθφ εγθεθαιηθφ επεηζφδην, ην ζχλδξνκν άπλνηαο χπλνπ θαη νη νξκνλνεμαξηψκελνη 

θαξθίλνη, φπσο ν θαξθίλνο ηνπ καζηνχ θαη ν θαξθίλνο ηνπ πξνζηάηε. Όιεο απηέο νη 

επηπηψζεηο ηεο παρπζαξθίαο απνηεινχλ ζεκαληηθφ παξάγνληα λνζεξφηεηαο θαη 

ζλεζηκφηεηαο». (Καηζίθεο, Φισξάθεο & Παλίδεο, 2009).  

Ζ κέζε βαζκνινγία CES-D 11 ησλ ζπληαμηνχρσλ κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε θαη ησλ 

ζπληαμηνχρσλ κε ζεκειησκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο απέδεημε φηη νη πξφσξα 

ζπληαμηνδνηνχκελνη είραλ πςειφηεξα επίπεδα κέζεο βαζκνινγίαο CES-D 11 (8,2) ζε 

ζρέζε κε ηηο ζπληαμηνδνηνχκελεο κε θαηνρπξσκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο (7,6). Ζ πξφσξε 

ζπληαμηνδφηεζε, θπξίσο πξηλ ηελ ειηθία ησλ 55 εηψλ, θπξίσο ζε πεξηπηψζεηο αθνχζηαο 

θαη αλαγθαζηηθήο ζπληαμηνδφηεζεο, κπνξεί λα έρεη αξλεηηθέο επηδξάζεηο ζηελ πγεία 

(Harkonmaki et al., 2006). Ζ ζεκαζία πνπ έρεη ε ειηθία ζηε ζπληαμηνδφηεζε θαίλεηαη απφ 

ηε ζπζρέηηζή ηεο κε ηνλ θίλδπλν ζλεζηκφηεηαο θαη απφ ηηο επηπηψζεηο ηεο ζηε ζσκαηηθή, 

ςπρηθή θαη ππνθεηκεληθή πγεία (Tesch-Romer, 2009). Οη άλζξσπνη πνπ 

ζπληαμηνδνηνχληαη ρσξίο ηε ζέιεζή ηνπο, έρνπλ ρεηξφηεξε πγεία καθξνπξφζεζκα ζε 

αληίζεζε κε άηνκα πνπ ζπληαμηνδνηνχληαη έγθαηξα θαη ηα νπνία θαίλεηαη λα κελ 

παξνπζηάδνπλ δπζκελείο αιιαγέο ζηελ πγεία ηνπο (Szinovacz & Davey, 2004). Ζ αθνχζηα 

έμνδνο απφ ηελ εξγαζία έρεη δηαξθείο αξλεηηθέο επηπηψζεηο θαη ζηελ ππνθεηκεληθή 

πγεία (Tesch-Römer, 2009).  



Δημόσια Τγεία & Διοίκηση Τπηρεσιών Τγείας 

Σμήμα Ιατρικής – Πανεπιστήμιο Κρήτης 

 

43 

Δπηπιένλ, ζχκθσλα κε ηα απνηειέζκαηα, ππάξρεη αξλεηηθή ζπζρέηηζε ηεο 

ζπλαηζζεκαηηθήο πγείαο ησλ ζπληαμηνχρσλ κε θαηνρπξσκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο θαζψο 

θαη κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε ζε ζρέζε κε ηελ ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή. Ζ 

ζπληαμηνδφηεζε ζπζρεηίδεηαη αξλεηηθά κε ηε ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία φηαλ απηή 

πξαγκαηνπνηείηαη θάησ απφ δηάθνξεο ζπλζήθεο, φπσο απηέο πεξηγξάθεθαλ ζην ζεσξεηηθφ 

κέξνο. Πην ζπγθεθξηκέλα, ζρεηηθά κε ηελ πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε, ε ππνβάζκηζε ηεο 

ςπρηθήο πγείαο πνπ ζπλνδεχεη έλα πξψηκν πέξαζκα ζηε ζπληαμηνδφηεζε θαίλεηαη  λα 

ππνρσξεί κε ηελ πάξνδν ηνπ ρξφλνπ (Sharpley & Layton, 1998). Όζν πεξλάεη ν θαηξφο, 

ηα ςπρηθά ζπκπηψκαηα πνπ ζρεηίδνληαη κε ηελ πξφσξε κεηάβαζε ζηε ζχληαμε 

ππνρσξνχλ. Αλαθνξηθά κε ηε ζπληαμηνδφηεζε γχξσ ζηελ ειηθία ησλ 65 εηψλ, δελ νδεγεί 

ζε απψιεηα ή θέξδνο ηεο πγείαο, ππφ ηνλ φξν φηη πξαγκαηνπνηείηαη θαηά ή γχξσ απφ ην 

ρξφλν πνπ νξίδεηαη απφ ηελ θνηλσλία σο "πξφηππν ζπληαμηνδφηεζεο" (Tesch-Römer, 

2009). 

Πην ζπγθεθξηκέλα, θαη ζπλδπαδφκελν κε ην παξαπάλσ, ε ζπζρέηηζε απνηειεζκάησλ ηεο 

βαζκνινγίαο CES-D 11 κε ηηο ειηθηαθέο νκάδεο 50-59 θαη 60-69 θαη ζηηο δχν θαηεγνξίεο 

εξγαζηαθήο θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ηεο έξεπλαο δείρλεη φηη νη εξγαδφκελεο  εκθαλίδνπλ 

πςειφηεξν πνζνζηφ ζπκπησκάησλ θαηάζιηςεο ζε ζρέζε κε ηηο ζπληαμηνχρεο (32% θαη 

28,3% αληίζηνηρα) ζηελ ειηθηαθή νκάδα 50–59, ελψ αληίζεηα ζηελ ειηθηαθή νκάδα ησλ 

60-69 εκθαλίδνπλ κεγαιχηεξν πνζνζηφ θαηάζιηςεο νη ζπληαμηνχρεο ζε ζρέζε κε ηηο 

εξγαδφκελεο (32,9% θαη 31% αληίζηνηρα).  Δπνκέλσο, ε ζρέζε ηεο εξγαζίαο κε ηε 

ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία είλαη ακθίδξνκε. Απηή ε ζχλζεζε ραξαθηεξίδεη ηελ 

πνιππινθφηεηα ηεο κεηαμχ ηνπο ζρέζεο. Ζ ζρέζε εξγαζίαο θαη πγείαο, επηβεβαηψλεη φηη νη 

θαθέο ζπλζήθεο εξγαζίαο είλαη ζπρλά ζπλδεδεκέλεο κε πξνβιήκαηα πγείαο θαη πξφσξε 

ζπληαμηνδφηεζε (Burdorf, 2010; Mein et al., 2003; Borsch-Supan et al., 2008). Δπίζεο, ε 

θαθή πγεία είλαη ζεκαληηθφο πξνγλσζηηθφο δείθηεο απνρψξεζεο απφ ηε εξγαζία θπξίσο 

κεηαμχ ησλ ειηθηψλ 50 – 64 (Borsch-Supan et al., 2008). πλδπαζηηθά κε άιινπο 

θαζνξηζηηθνχο παξάγνληεο ε ζπληαμηνδφηεζε κπνξεί λα νδεγήζεη ζε ζπκπηψκαηα 

θαηάζιηςεο φρη κφλν ζηα πξψηα ρξφληα ηεο ζπληαμηνδφηεζεο, αιιά θαη καθξνπξφζεζκα 

(Borsch-Supan et al., 2008). ηε κειέηε ησλ  Mein et al. (2003) ε ςπρηθή πγεία θαίλεηαη 

λα βειηηψλεηαη κεηά ηε ζπληαμηνδφηεζε,  κφλν ζε απηνχο πνπ απαζρνινχληαλ ζε πςειέο 

βαζκίδεο ηεο απαζρφιεζεο. Ζ απνρψξεζε απφ ηελ εξγαζία γηα ηα άηνκα πνπ 

αληηκεησπίδνπλ ήδε πςειφ επίπεδν εξγαζηαθψλ απαηηήζεσλ κπνξεί λα ζεσξεζεί 

πεξηζζφηεξν σο αλαθνχθηζε παξά σο παξάγνληαο άγρνπο. Ζ παξαπάλσ αληίιεςε 
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εληζρχεηαη φηαλ ζπλδπάδνληαη έληνλεο εξγαζηαθέο απαηηήζεηο θαη πίεζε ζηελ 

νηθνγελεηαθή δσή (Coursolle, 2010).  

χκθσλα κε ηελ αλαζθφπεζε ηεο βηβιηνγξαθίαο πνπ έγηλε παξαπάλσ, ε νηθνγελεηαθή 

θαηάζηαζε έρεη ζαθείο επηπηψζεηο ζηελ ςπρηθή πγεία ησλ αηφκσλ κεγαιχηεξεο ειηθίαο. 

«Απφ ζχγθξηζε έγγακσλ θαη άγακσλ αηφκσλ φισλ ησλ ειηθηψλ δηαπηζηψλεηαη φηη νη 

παληξεκέλεο γπλαίθεο είλαη ιηγφηεξν πηζαλφ λα αλαθέξνπλ ζπκπηψκαηα θαηάζιηςεο» 

(Earle, Smith, Harris & Longino, 1998). Χζηφζν, δελ επηβεβαηψλεηαη απφ ηα 

απνηειέζκαηα ηεο έξεπλαο γηαηί ε ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ ζρεηίδεηαη 

αξλεηηθά κε ηελ νηθνγελεηαθή ηνπο θαηάζηαζε, δειαδή ηφζν νη έγγακεο, φζν θαη νη 

άγακεο γπλαίθεο, παξνπζηάδνπλ ηα ίδηα πνζνζηά θαηάζιηςεο.  

Αληίζεηα, ππάξρεη ζεηηθή ζπζρέηηζε κε ηελ ειηθία ηνπο, επηβεβαηψλνληαο θαη ηελ 

βηβιηνγξαθηθή αλαζθφπεζε. Οη ζπληαμηνχρεο είλαη απηέο ζηηο νπνίεο θαη εκθαλίδεηαη 

ζχλδεζε ηεο ειηθίαο ηνπο κε ηε ζπλαηζζεκαηηθή ηνπο πγεία θαη απηφ εξκελεχεηαη κε βάζε 

ην γεγνλφο φηη ε ειηθία δηαδξακαηίδεη ζεκαληηθφ ξφιν ζηελ ςπρνινγηθή θαηάζηαζε ησλ 

γπλαηθψλ 50+.  Ζ ειηθία ιεηηνπξγεί επηβαξπληηθά θαζψο ην πνζνζηφ ησλ αηφκσλ κε θαθή 

πγεία απμάλεηαη ζηαζεξά κε ηελ ειηθία (Rostad, 2009). Μάιηζηα, νη γπλαίθεο αλαθέξνπλ 

πεξηζζφηεξν ςπρνινγηθή θαηαπφλεζε απφ ηνπο άλδξεο θαη ε δηαθνξά απμάλεηαη κε ηελ 

αχμεζε ηεο ειηθίαο (McDonough & Strohschein, 2003).  

Δπηπιένλ, απφ ηα επξήκαηα ηεο παξνχζαο κειέηεο ε άηππε θξνληίδα βξέζεθε λα 

ζρεηίδεηαη ζεηηθά κε ηα ρξφληα λνζήκαηα ζηηο ζπληαμηνχρεο. Ο δηπιφο ξφινο ησλ 

γπλαηθψλ πνπ ζπλδπάδνπλ εξγαζία, θξνληίδα νηθνγέλεηαο θαη επζχλε ηνπ λνηθνθπξηνχ, 

ηνπο δίλεη έλα ηζρπξφ θίλεηξν γηα ζπληαμηνδφηεζε ή ηηο ελζαξξχλεη λα κείλνπλ εθηφο 

αγνξάο εξγαζίαο (Mortensen, 2005).  

Ζ κεησκέλε ζπκκεηνρή ησλ ειιήλσλ ζηνλ εζεινληηζκφ επηβεβαηψλεηαη θαη κέζα απφ ηελ 

ελ ιφγσ έξεπλα, θαζψο πξνθχπηεη φηη ηφζν ζηηο εξγαδφκελεο, φζν θαη ζηηο ζπληαμηνχρεο 

(4,2% θαη  3,0% αληίζηνηρα) ηα πνζνζηά λα είλαη ηδηαίηεξα ρακειά.   

Λφγσ ηεο ζπλερηδφκελεο ηάζεο πξνο ηε ζπληαμηνδφηεζε θαη ηελ ηαπηφρξνλε αχμεζε ηνπ 

πξνζδφθηκνπ δσήο,  νη ειηθησκέλνη πνιίηεο αλαδεηνχλ λέεο πξνθιήζεηο. Μία επθαηξία γηα 

ελεξγφ δσή ζηε ζπληαμηνδφηεζε είλαη ε εζεινληηθή ζπκκεηνρή. Οη ειηθησκέλεο γπλαίθεο 

κπνξνχλ λα αμηνπνηήζνπλ ηνλ ειεχζεξν ρξφλν ηνπο κέζα απφ ηελ εκπινθή ηνπο ζε 

εζεινληηθά πξνγξάκκαηα. Ζ ρξήζε εζεινληψλ κπνξεί λα βνεζήζεη πεξαηηέξσ ζηε ζρέζε 

θφζηνπο - απνηειεζκαηηθφηεηαο ελφο ζρεδίνπ θαη παξάιιεια λα ζπκβάιεη ζεηηθά ζηελ 
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πγεία ηνπο (Lis, Reichert, Cosack, Billings & Brown, 2008). Μάιηζηα, ε ζπλερήο 

ζπκκεηνρή ζηελ εξγαζία θαη ηνλ εζεινληηζκφ παξέρνπλ επθαηξίεο γηα θνηλσληθή 

αιιειεπίδξαζε, θνηλσληθή δηθηχσζε, δέζκεπζε θαη ζρεηίδνληαη κε απμεκέλε επεμία 

(Schwingel, 2009). 

Όπσο πξνθχπηεη απφ ηα παξαπάλσ, ηα πην ζεκαληηθά εξγαιεία γηα ηελ νκαιή κεηάβαζε 

θαη πγηή πξνζαξκνγή ζηε «ηξίηε θάζε ηεο δσήο» θαίλεηαη λα είλαη ε δηεξεχλεζε ησλ 

παξαγφλησλ πνπ ελζαξξχλνπλ έλα πγηή ηξφπν δσήο, ε πξφιεςε ηεο αζζέλεηαο θαη ε 

ελζάξξπλζε ηεο ηθαλφηεηαο γηα εξγαζία. Γηα ην ζθνπφ απηφ νη πνιηηηθέο δεκφζηαο πγείαο 

ρξεηάδεηαη λα ζρεδηάδνληαη θαη λα επηθεληξψλνληαη πξνο απηή ηελ θαηεχζπλζε. 
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7.1. Πεξηνξηζκνί κειέηεο 

Ζ παξνχζα κειέηε ζπκβάιιεη ζηελ ειιηπή βηβιηνγξαθία γηα ηε ζσκαηηθή θαη ςπρηθή 

πγεία ησλ γπλαηθψλ 50 θαη άλσ ζηελ Διιάδα. Χζηφζν, κπνξνχλ λα αλαθεξζνχλ 

ζπγθεθξηκέλεο αδπλακίεο ηεο. Αξρηθά, ηα δεδνκέλα ηεο παξνχζαο έξεπλαο βαζίζηεθαλ 

ζηελ κειέηε SHARE  (wave 1) θαη αλαιχζεθαλ έπεηηα απφ επηά έηε (2010 - 2011) πνπ ε 

Διιάδα ιφγσ ηεο νηθνλνκηθήο θξίζεο, αληηκεησπίδεη δηαθνξεηηθά δεδνκέλα σο πξνο ην 

εξγαζηαθφ θαη ζπληαμηνδνηηθφ θαζεζηψο. Δπνκέλσο, ην ίδην εξσηεκαηνιφγην ζα έδηλε 

δηαθνξεηηθά απνηειέζκαηα γηα ηε ζσκαηηθή θαη ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ ηεο 

Διιάδαο ζήκεξα. 

Δπίζεο, ε ζσκαηηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ ηεο έξεπλαο κεηξήζεθε απφ ηνλ αξηζκφ ησλ 

ρξφλησλ λνζεκάησλ, ρσξίο λα αλαθέξνληαη ηα είδε ησλ ρξφλησλ λνζεκάησλ. ηε 

ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ρξεζηκνπνηήζεθε ην εξγαιείν κέηξεζεο ηεο θαηάζιηςεο  CES-D 

11 κε απνηέιεζκα λα κελ κπνξνχκε λα έρνπκε νινθιεξσκέλε αληίιεςε γηα άιιεο 

ςπρηθέο αζζέλεηεο.  

Σέινο, ζηελ αλάιπζε ησλ απνηειεζκάησλ παξαηεξήζεθε πςειφο αξηζκφο missing values 

κε απνηέιεζκα ε επεμεξγαζία ηνπο λα είλαη αδχλαηε ιφγσ κε εγθπξφηεηαο θαη 

αμηνπηζηίαο. Υαξαθηεξηζηηθά, ζην εξψηεκα πνπ αθνξνχζε ην ιφγν ηεο ζπληαμηνδφηεζεο 

ησλ γπλαηθψλ ππήξραλ πνιιέο θελέο απαληήζεηο γηα ηελ Διιάδα κε απνηέιεζκα κε ηα 

δεδνκέλα απηά λα κελ κπνξνχλ λα αθνινπζήζνπλ θάπνηα αλάιπζε.  
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8. ΤΜΠΔΡΑΜΑΣΑ 

Ζ παξνχζα κειέηε εμεηάδεη ηελ πνιππινθφηεηα ηεο ζρέζεο ηεο πγείαο θαη ηεο εξγαζηαθήο 

θαηάζηαζεο ησλ γπλαηθψλ ζηελ Διιάδα. πγθεθξηκέλα ε ιεηηνπξγηθφηεηα ηνπο, ιφγσ 

πγείαο, ζε θαζεκεξηλέο δξαζηεξηφηεηεο ζηνπο ηειεπηαίνπο έμη κήλεο θαζψο θαη ε 

εκθάληζε ρξφλησλ λνζεκάησλ, θαίλεηαη λα εκθαλίδνληαη κε κηθξφηεξε ζπρλφηεηα ζηηο 

εξγαδφκελεο ζε ζρέζε κε ηηο ζπληαμηνχρεο επηβεβαηψλνληαο φηη ε απηναλαθεξφκελε πγεία 

ηνπο είλαη θαιχηεξε. Παξάιιεια, θαίλεηαη κεγάινο αξηζκφο ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ λα 

κελ εκθαλίδεη θακία δπζθνιία ιεηηνπξγηθφηεηαο ή ρξφλην λφζεκα. 

Δπηπιένλ εχξεκα ηεο κειέηεο απνηειεί ε ζχλδεζε ηεο θαηάζηαζεο πγείαο κε ηελ αηνκηθή 

ζπκπεξηθνξά θαη ηηο ζπκπεξηθνξέο πγείαο. πγθεθξηκέλα, παξνπζηάδεηαη πςειφο δείθηεο 

κάδαο ζψκαηνο ζηηο γπλαίθεο αλεμάξηεηα απφ ηελ εξγαζηαθή ηνπο θαηάζηαζε θαη νη 

εξγαδφκελεο θαίλεηαη λα είλαη νη πεξηζζφηεξεο θαπλίζηξηεο. Οη δπν παξαπάλσ κεηαβιεηέο 

είλαη ζεκαληηθνί επηβαξπληηθνί παξάγνληεο εκθάληζεο ρξφλησλ λνζεκάησλ ζηηο γπλαίθεο.  

Δπηπξφζζεηα, παξάγνληαο πνπ επεξεάδεη ηα ρξφληα λνζήκαηα ζηηο ζπληαμηνχρεο γπλαίθεο 

είλαη ν ξφινο ηνπ θξνληηζηή πνπ επσκίδεηαη ην βάξνο ηεο θξνληίδαο ηεο νηθνγέλεηαο θαη 

ηνπ λνηθνθπξηνχ. 

ρεηηθά κε ηε ζπλαηζζεκαηηθή πγεία ησλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο θαίλεηαη φηη νη 

εξγαδφκελεο δειψλνπλ κεγαιχηεξε ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή ζε ζρέζε κε ηηο 

ζπληαμηνχρεο. Χζηφζν, αλεμάξηεηα απφ ηελ εξγαζηαθή θαηάζηαζε ησλ γπλαηθψλ ε 

βαζκνινγία ηεο θαηάζιηςεο ηνπο απμάλεηαη θαη ζε ζρέζε κε δεκνγξαθηθνχο παξάγνληεο, 

φπσο είλαη ε ειηθία.  

Δπηπξφζζεηα, ε θαηάζιηςε θαίλεηαη λα εκθαλίδεηαη ζπρλφηεξα ζηηο γπλαίθεο πνπ έρνπλ 

ζπληαμηνδνηεζεί πξφσξα ζε ζρέζε κε απηέο πνπ έρνπλ ζεκειησκέλν δηθαίσκα ζχληαμεο. 

Ηδηαίηεξα, ζηηο εξγαδφκελεο πνπ βξίζθνληαη ζηελ ειηθηαθή νκάδα 50–59 ηα επίπεδα 

θαηάζιηςεο είλαη πςειφηεξα ζπγθξηηηθά κε ηηο ζπληαμηνχρεο ηεο ίδηαο ειηθηαθήο νκάδαο. 

Αληίζεηα, νη ζπληαμηνχρεο πνπ αλήθνπλ ζηελ ειηθηαθή νκάδα 60–69 εκθαλίδνπλ 

πςειφηεξά πνζνζηά θαηάζιηςεο ζε ζρέζε κε ηηο εξγαδφκελεο.  

Σα παξαπάλσ επξήκαηα θαιφ ζα ήηαλ λα δηεξεπλήζνπλ θαη άιιεο παξακέηξνπο πνπ 

ζεσξνχληαη ζεκαληηθέο, φπσο είλαη ε ζπζρέηηζε ησλ εξγαζηαθψλ ζπλζεθψλ ζηελ 

ειηθηαθή νκάδα 50–59 θαη ε αμηνπνίεζε ηνπ ειεχζεξνπ ρξφλνπ θαη ε παξάηαζεο ηνπ 

εξγαζηαθνχ βίνπ ζηελ ειηθηαθή νκάδα 60–69.  
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9. ΠΡΟΣΑΔΗ 

Ζ κεηαβνιή ηεο ζχλζεζεο ηνπ ειιεληθνχ πιεζπζκνχ ζπκβαδίδεη κε ηηο αιιαγέο πνπ 

παξαηεξνχληαη ζηηο ππφινηπεο επξσπατθέο ρψξεο θαη αλακέλεηαη λα αθνινπζήζεη 

παξφκνηα πνξεία θαη ζηηο επφκελεο δεθαεηίεο. Πξνβιέπεηαη φηη απηή ε εμέιημε ζα 

νδεγήζεη ζε αχμεζε ηεο δήηεζεο θαη ρξήζεο ησλ ππεξεζηψλ πγείαο ιφγσ ησλ απμεκέλσλ 

αλαγθψλ ησλ ειηθησκέλσλ, ηδηαίηεξα ζε φ,ηη αθνξά ζε λνζήκαηα θζνξάο θαη ρξφληα 

πξνβιήκαηα πγείαο (Τπνπξγείν Τγείαο θαη Κνηλσληθήο Αιιειεγγχεο, 2008). 

Ζ απαζρφιεζε είλαη σθέιηκε γηα ηε ζσκαηηθή θαη ςπρηθή πγεία. Ζ ςπρηθή πγεία θαη ε 

επεκεξία ηνπ εξγαηηθνχ δπλακηθνχ απνηειεί βαζηθφ πφξν γηα ηελ παξαγσγηθφηεηα θαη 

ηελ θαηλνηνκία. Ο ξπζκφο θαη ε θχζε ηεο εξγαζίαο αιιάδεη, νδεγψληαο ζε πηέζεηο γηα ηελ 

ςπρηθή πγεία θαη επεμία. Απαηηείηαη δξάζε γηα ηελ αληηκεηψπηζε ηεο πξφσξεο 

ζπληαμηνδφηεζεο, ψζηε λα αμηνπνηεζεί ην αλεθκεηάιιεπην δπλακηθφ γηα ηε βειηίσζε ηεο 

παξαγσγηθφηεηαο πνπ ζπλδέεηαη κε ην ζηξεο θαη ςπρηθέο δηαηαξαρέο.   

Ζ ζπληαμηνδφηεζε θαη ε γήξαλζε πνιιέο θνξέο ζπλνδεχεηαη απφ νξηζκέλνπο παξάγνληεο 

θηλδχλνπ, φπσο είλαη ε απψιεηα ηεο θνηλσληθήο ζηήξημεο θαη ε εκθάληζε  ζσκαηηθψλ 

λνζεκάησλ θαη ζπλαηζζεκαηηθψλ δηαηαξαρψλ. Ζ πξναγσγή ηεο πγείαο θαη ε παξάηαζε 

ηνπ επαγγεικαηηθνχ βίνπ απνηειεί έλα απφ ηνπο θπξηφηεξνπο ζηφρνπο πνπ ζπκβάιιεη  ζηε 

βειηίσζε ησλ παξαπάλσ.  

Ζ πξνψζεζε ηεο ελεξγνχ ζπκκεηνρήο ησλ ειηθησκέλσλ ζηελ θνηλσληθή 

δσή, ζπκπεξηιακβαλνκέλεο ηεο πξνψζεζεο ηεο ζσκαηηθήο δξαζηεξηφηεηάο θαη ε 

δπλαηφηεηα εθπαηδεπηηθψλ επθαηξηψλ κπνξνχλ λα ζπκβάιινπλ πξνο απηή ηελ 

θαηεχζπλζε. Δπίζεο, άιιεο πξνηάζεηο πνπ ζα πξέπεη λα εμεηαζηνχλ είλαη ε 

αλάπηπμε επέιηθησλ ζπζηεκάησλ ζπληαμηνδφηεζεο ηα νπνία λα επηηξέπνπλ ζε άηνκα θαη 

κεηά ηε ζπληαμηνδφηεζε λα παξακείλνπλ ζηελ εξγαζία ηνπο κε θαζεζηψο πιήξνπο ή 

κεξηθήο απαζρφιεζεο, ε παξνρή κέηξσλ γηα ηελ πξνψζεζε ηεο ςπρηθήο πγείαο 

θαη επεκεξίαο γηα ηνπο ειηθησκέλνπο θαη ε ιήςε κέηξσλ γηα ηελ ππνζηήξημε ησλ 

θξνληηζηψλ. 

Ο εξγαζηαθφο ρψξνο επίζεο, δηαδξακαηίδεη θεληξηθφ ξφιν ζηελ θνηλσληθή έληαμε 

ησλ αηφκσλ κε πξνβιήκαηα ςπρηθήο πγείαο. Οη θνξείο ράξαμεο πνιηηηθήο, ησλ 

θνηλσληθψλ εηαίξσλ θαη εκπιεθφκελσλ θνξέσλ θαινχληαη λα αλαιάβνπλ δξάζε 

γηα ηελ ςπρηθή πγεία ζην ρψξν εξγαζίαο, εζηηαδφκελνη θπξίσο ζηελ βειηίσζε 

ηεο νξγάλσζεο ηεο εξγαζίαο, ζηελ νξγαλσηηθή θνπιηνχξα, ηηο πξαθηηθέο εγεζίαο γηα ηελ 
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πξνψζεζε ηεο ςπρηθήο επεμίαο ζηελ εξγαζία θαη ηε ζπκθηιίσζε ηεο επαγγεικαηηθήο θαη 

νηθνγελεηαθήο δσήο. Δπίζεο, ε εθαξκνγή πξνγξακκάησλ ςπρηθήο πγείαο θαη επεμίαο κε 

ηελ αμηνιφγεζε ησλ θηλδχλσλ θαη ε πξφιεςε  θαηαζηάζεσλ πνπ κπνξνχλ λα 

πξνθαιέζνπλ αξλεηηθέο επηπηψζεηο ζηελ ςπρηθή πγεία ησλ 

εξγαδνκέλσλ (ζηξεο, θαηαρξεζηηθή ζπκπεξηθνξά,  φπσο ε βία ή παξελφριεζε ζην ρψξν 

εξγαζίαο, ην αιθνφι, λαξθσηηθά) κπνξεί λα ζπκβάιεη ζηελ έγθαηξε παξέκβαζε ζηνπο 

ρψξνπο εξγαζίαο. Δλψ, παξάιιεια κπνξνχλ λα ιεθζνχλ κέηξα γηα ηε ζηήξημε, ηελ 

πξφζιεςε, ηε δηαηήξεζε ή ηελ απνθαηάζηαζε θαη ηελ επηζηξνθή ζηελ 

εξγαζία ησλ αηφκσλ κε πξνβιήκαηα ςπρηθήο πγείαο  (Costa, 2011; European 

Commission, 2010).  

Ηδηαίηεξα γηα εξγαδνκέλνπο πνπ παξάιιεια αζθνχλ θαη ην ξφιν ηνπ θξνληηζηή θαη πξνο 

φθεινο ηεο ζπκθηιίσζεο ηεο επαγγεικαηηθήο θαη νηθνγελεηαθήο δσήο, κπνξεί λα 

παξέρεηαη ε δπλαηφηεηα ειεχζεξεο επηινγήο, ε δπλαηφηεηα ελαιιαγήο κεηαμχ πιήξνπο 

θαη κεξηθήο απαζρφιεζεο, θαζψο θαη ε κε δηαθξηηηθή κεηαρείξηζε ησλ κεξηθψο 

απαζρνινχκελσλ (Κ.Δ.Θ.Η., 2005). Απαηηείηαη πεξηζζφηεξε έξεπλα γηα ηε ζρέζε κεηαμχ 

ηεο ζπληαμηνδνηήζεσο θαη θξνληίδαο ψζηε λα δηεξεπλεζεί ν βαζκφο θαη νη επηπηψζεηο ηεο 

θξνληίδαο ζηα ζρέδηα ζπληαμηνδφηεζεο, ζην εηζφδεκα, θαζψο θαη ζηε ζσκαηηθή θαη 

ςπρηθή πγεία ησλ ζπληαμηνχρσλ θξνληηζηψλ. Οη πιεξνθνξίεο απηέο κπνξνχλ ζηε 

ζπλέρεηα λα ελζσκαησζνχλ ζηνλ πξνγξακκαηηζκφ ηεο ζπληαμηνδφηεζεο ψζηε λα 

πξνεηνηκάζνπλ θαιχηεξα ηνπο εξγαδνκέλνπο κεγαιχηεξεο ειηθίαο γηα ην ζεκαληηθφ απηφ 

ξφιν.  Δπίζεο, ε θξνληίδα κπνξεί λα επηθέξεη ζεκαληηθέο αιιαγέο ζηα ζπληαμηνδνηηθά 

πξνγξάκκαηα. Οη νηθνλνκηθέο επηπηψζεηο ελφο θξνληηζηή θαηά ηε δηάξθεηα ηεο 

επαγγεικαηηθήο ηνπ δσήο κπνξεί επίζεο λα είλαη πεξηζζφηεξν αηζζεηή θαηά ηε 

ζπληαμηνδφηεζή ηνπ, ιφγσ ηεο έιιεηςεο επθαηξηψλ γηα εμνηθνλφκεζε εηζθνξψλ ζηα 

ηακεία ζπληάμεσλ ( Dow & Meyer, 2010). 
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Πίλαθαο 6.1. Πεξηγξαθηθά ραξαθηεξηζηηθά ησλ 1986 Δξγαδφκελσλ & πληαμηνχρσλ 

γπλαηθψλ ηεο κειέηεο, ειηθίαο 50+ εηψλ.  

 

 

  Δξγαδόκελεο πληαμηνύρεο ύλνιν 

  Ν (%) 

Ν  739 1247 1986 

     

Δζληθόηεηα Ειιελίδεο 735 (99,5) 1244 (99,8) 1979 (99,6) 

 Αιινδαπέο 4 (0,5) 3 (0,2) 7 (0,4) 

     

Ζιηθία, ρξόληα 50-59 615 (83,2) 170 (13,6) 785 (39,5) 

 60-69 121 (16,4) 431 (34,6) 552 (27,8) 

 70-79 3 (0,4) 446 (35,8) 449 (22,6) 

 80+ -- 200 (16,0) 200 (10,1) 

     

Οηθνγελεηαθή 

θαηάζηαζε 

έγγαµε ή ζε ζπκβίωζε, δώληαο  

µε ζύδπγν ή ζύληξνθν 
570 (77,1) 792 (63,5) 1362 (68,6) 

 
παληξεµέλε, δώληαο ρωξηζηά 

από ηνλ ζύδπγν  
12 (1,6) 13 (1,0) 25 (1,3) 

 πνηέ παληξεµέλε 69 (9,3) 53 (4,3) 122 (6,1) 

 δηαδεπγκέλε 52 (7,0) 38 (3,0) 90 (4,5) 

 ρήξα 36 (4,9) 351 (28,1) 387 (19,5) 

     

Δθπαίδεπζε δεκνηηθό ή θαζόινπ 181 (24,6) 787 (63,3) 968 (48,9) 

 ιύθεην, γπκλάζην  312 (42,3) 289 (23,2) 601 (30,3) 

 ζρνιή ή ΑΕΙ/ΤΕΙ 244 (33,1) 168 (13,5) 412 (20,8) 

     

Οηθνγελεηαθό 

εηήζην εηζόδεκα, € 

 

<10000 97 (13,1) 542 (43,5) 639 (32,2) 

10000 - 19999 209 (28,3) 410 (32,9) 619 (31,2) 

 20000 – 29999 155 (21,0) 150 (12,0) 305 (15,4) 

 30000+ 278 (37,6) 145 (11,6) 423 (21,3) 
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Πίλαθαο 6.2. Απηναμηνιφγεζε ηεο ζσκαηηθήο πγείαο ησλ 1986 Δξγαδφκελσλ & 

πληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο, ειηθίαο 50+ εηψλ.  

  Δξγαδόκελεο πληαμηνύρεο  

  Ν (%) P-value
†
 

     

Απηναμηνιόγεζε πγείαο Πνιύ θαιή ή θαιή 322 (88,2) 304 (49,8)  

 Μέηξηα 36 (9,9) 231 (37,9) <0,001 

 Καθή ή πνιύ θαθή 7 (1,9) 75 (12,3)  

Πεξηνξηζκόο ηεο 

ιεηηνπξγηθόηεηαο ζηνπο 

ηειεπηαίνπο έμη µήλεο 

ιόγσ πγείαο ζε 

θαζεκεξηλέο 

δξαζηεξηόηεηεο 

Σνβαξά 

πεξηνξηζκέλε 
3 (0,4) 129 (10,3)  

Πεξηνξηζκέλε αιιά 

όρη ζνβαξά 
74 (10,0) 373 (29,9) <0,001 

Με πεξηνξηζκέλε 661 (89,6) 745 (59,7)  

Υξόληα λνζήκαηα 0 360 (48,7) 220 (17,6) 

<0,001 

 1 252 (34,1) 383 (30,7) 

 2 92 (12,4) 328 (26,3) 

 3+ 35 (4,7) 316 (25,3) 

πκπηώκαηα ζηελ πγεία 

ην ηειεπηαίν εμάκελν 

0 359 (48,6) 397 (31,8) 

<0,001 

1 222 (30,0) 377 (30,2) 

 2 108 (14,6) 191 (15,3) 

 3+ 50 (6,8) 282 (22,6) 

Κάπληζκα Καπλίζηξηεο 318 (43,0) 224 (18,0)  

 Πξώελ 146 (19,8) 277 (22,2) <0,001 

 Με θαπλίζηξηεο 275 (37,2) 746 (59,8)  

Παθεην-έηε 
‡
  37,0±29,4 (460) 38,3±33,8 (496) 0,516 

Γείθηεο Μάδαο ώκαηνο 

 

Φπζηνινγηθέο 207 (28,4) 401 (32,5)  

Υπέξβαξεο 399 (54,7) 592 (48,0) 0,017 

 Παρύζαξθεο 124 (17,0) 241 (19,5)  

† 
Έιεγρνη ρ

2
. 

‡ 
Μέζε ηηκή ± ηππηθή απφθιηζε (Ν). Έιεγρνο Mann Whitney. 
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Πίλαθαο 6.3. Απηναμηνιφγεζε ηεο ζσκαηηθήο & ςπρηθήο πγείαο ησλ 1986 Δξγαδφκελσλ 

& πληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο, ειηθίαο 50+ εηψλ.  

  Δξγαδόκελεο πληαμηνύρεο  

  Ν (%) P-value
†
 

     

Μέηξηα ζσκαηηθή 

άζθεζε (moderate) 

θαζόινπ ή ιηγόηεξν από ηξεηο 

θνξέο ην κήλα  
98 (13,3) 239 (19,2) 

0,001 

 
κία θνξά ηελ εβδνκάδα ή 

πεξηζζόηεξν 
641 (86,7) 1008 (80,8) 

Έληνλε ζσκαηηθή 

άζθεζε (vigorous) 

θαζόινπ ή ιηγόηεξν από ηξεηο 

θνξέο ην κήλα  
239 (32,3) 708 (56,8) 

<0,001 

 
κία θνξά ηελ εβδνκάδα ή 

πεξηζζόηεξν 
500 (67,7) 539 (43,2) 

Παξαγσγηθέο 

δξαζηεξηόηεηεο 
εζεινληηζκόο 31 (4,2) 36 (3,0) 0,155 

 θξνληίδα 32 (4,3) 65 (5,4) 0,298 

Πνηεο είλαη νη πηζαλόηεηεο ζε πέληε ρξόληα από 

ηώξα ην επίπεδν δωήο ζαο λα είλαη θαιύηεξν από 

ζήκεξα; 
‡
 

47±24 35±25 <0,001 

Πνηεο είλαη νη πηζαλόηεηεο ζε πέληε ρξόληα από 

ηώξα ην επίπεδν δωήο ζαο λα είλαη ρεηξόηεξν από 

ζήκεξα; 
‡
 

43±25 46±27 0,007 

Σπλνιηθά,  

ζπλεθηηµώληαο ηα θαιά θαη 

ηα θαθά είµαη γεληθά 

ηθαλνπνηεµέλε µε ηελ εξγαζία 

µνπ. Θα ιέγαηε όηη: 

ζπκθωλώ απόιπηα 

ή ζπκθωλώ 
608 (82,9) 47 (72,3) 

0,002 

δηαθωλώ ή 

δηαθωλώ απόιπηα 
125 (17,1) 18 (27,7) 

Μαθξνρξόληα πξνβιήκαηα, 

αλαπεξία, ςπρηθή πγεία  
Ναη 139 (18,8) 574 (46,0) <0,001 

† 
Έιεγρνη ρ

2
. 

‡ 
Μέζε πηζαλφηεηα ± ηππηθή απφθιηζε (Ν). Έιεγρνο Mann Whitney. 
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Πίλαθαο 6.6. Αλάιπζε πξνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκηζεο ηεο ζσκαηηθήο πγείαο ησλ 

739 Δξγαδφκελσλ & 1247 πληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο, κε δεκνγξαθηθνχο θαη 

θνηλσληθνχο πξνζδηνξηζηηθνχο παξάγνληεο.  

 Δξγαδόκελεο πληαμηνύρεο 

 Σωκαηηθή Υγεία: Χξόληα λνζήκαηα 

Αλεμάξηεηνη παξάγνληεο 
Stand.  

Betas 
t 

P- 

values 

Stand.  

Betas 
t 

P- 

values 

Ζιηθία 0,167 3,90 <0,001 0,084 2,49 0,013 

Οηθνγελεηαθή θαηάζηαζε 0,056 1,26 0,209 -0,022 -0,71 0,479 

Δθπαίδεπζε -0,035 -0,76 0,448 -0,070 -2,10 0,036 

Οηθνγελεηαθό εηήζην εηζόδεκα -0,015 -0,32 0,750 -0,009 -0,28 0,778 

πκπηώκαηα πγείαο ην 

ηειεπηαίν εμάκελν 
0,394 9,22 <0,001 0,474 15,47 <0,001 

Κάπληζκα 0,026 0,62 0,536 0,022 0,76 0,449 

Γείθηεο Μάδαο ώκαηνο 0,145 3,44 0,001 0,107 3,77 <0,001 

σκαηηθή 

άζθεζε  
Μέηξηα -0,011 -0,26 0,796 0,015 0,50 0,620 

 Έληνλε -0,023 -0,53 0,598 -0,072 -2,49 0,013 

Παξαγσγηθέο 

δξαζηεξηόηεηε

ο 

Εζεινληηζκόο 0,025 0,59 0,558 0,009 0,32 0,748 

 Φξνληίδα -0,067 -1,58 0,114 0,066 2,33 0,020 

Ηθαλνπνίεζε από ηε δσή -0,021 -0,49 0,623 -0,067 -2,31 0,021 

       

R
2
  0,23 0,36 

R
2
 adjusted 0,21 0,35 

# Σα ζπκπηψκαηα πγείαο αθνξνχλ αξηζκεηηθή ζπρλφηεηα.  

# Οη θαηεγνξηθέο κεηαβιεηέο πνπ ρξεζηκνπνηεζήθαλ ζηελ παξαπάλσ αλάιπζε αθνξνχλ: νηθνγελεηαθή 

θαηάζηαζε (1: δψληαο κφλε, 2: δψληαο κε ζχδπγν/ζχληξνθν), εθπαίδεπζε (1:Α’βάζκηα, 2: Β΄βάζκηα, 3: Γ΄ 

βάζκηα), εηζφδεκα (1: <€10000, 2: 10000-19999, 3: 20000-29999, 4: 30000+), θάπληζκα (1: θαπλίζηξηεο, 2: 

πξψελ θαπλίζηξηεο, 3: κε θαπλίζηξηεο), δείθηεο κάδαο ζψκαηνο (1:θπζηνινγηθέο ζην βάξνο, 2: ππέξβαξεο, 3: 

παρχζαξθεο), ζσκαηηθή άζθεζε σο κέηξηα θαη έληνλε (1: φρη, 2: λαη), παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο σο 

εζεινληηζκφο θαη θξνληίδα (1:φρη, 2: λαη), ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή (1:αληθαλνπνίεηε ή πνιχ αληθαλνπνίεηε, 

2: ηθαλνπνηεκέλε, 3: πνιχ ηθαλνπνηεκέλε).  
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Πίλαθαο 6.5. Αλάιπζε πξνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκηζεο ηεο ζπλαηζζεκαηηθήο 

πγείαο ησλ 739 Δξγαδφκελσλ & 1247 πληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο, κε 

δεκνγξαθηθνχο θαη θνηλσληθνχο πξνζδηνξηζηηθνχο παξάγνληεο.  

 Δξγαδόκελεο πληαμηνύρεο 

 Σπλαηζζεκαηηθή Υγεία: βαζκνινγία CES-D 11 

Αλεμάξηεηνη παξάγνληεο 
Stand.  

Betas 
t 

P- 

values 

Stand.  

Betas 
t 

P- 

values 

Ζιηθία -0,012 -0,26 0,794 0,099 2,77 0,006 

Οηθνγελεηαθή θαηάζηαζε -0,049 -1,06 0,291 -0,097 -2,98 0,003 

Δθπαίδεπζε 0,063 1,31 0,190 0,061 1,70 0,089 

Οηθνγελεηαθό εηήζην 

εηζόδεκα 
0,014 0,30 0,768 0,016 0,46 0,646 

πκπηώκαηα πγείαο ην 

ηειεπηαίν εμάκελν 
0,200 4,51 <0,001 0,172 5,23 <0,001 

σκαηηθή 

άζθεζε  
Μέηξηα -0,020 -0,46 0,646 -0,041 -1,27 0,204 

 Έληνλε 0,058 1,28 0,199 -0,017 -0,54 0,589 

Παξαγσγηθέο 

δξαζηεξηόηεη

εο 

Εζεινληηζκό

ο 
-0,024 -0,55 0,584 -0,028 -0,93 0,351 

 Φξνληίδα -0,015 -0,35 0,723 0,047 1,54 0,125 

Ηθαλνπνίεζε από ηε δσή -0,287 -6,45 <0,001 -0,368 -11,79 <0,001 

       

R
2
  0,16 0,26 

R
2
 adjusted 0,14 0,25 

# Ζ βαζκνινγία CES-D 11 ρξεζηκνπνηήζεθε κε log10 κεηαζρεκαηηζκφ.  

# Οη θαηεγνξηθέο κεηαβιεηέο πνπ ρξεζηκνπνηεζήθαλ ζηελ παξαπάλσ αλάιπζε αθνξνχλ: νηθνγελεηαθή 

θαηάζηαζε (1: δψληαο κφλε, 2: δψληαο κε ζχδπγν/ζχληξνθν), εθπαίδεπζε (1:Α’βάζκηα, 2: Β΄βάζκηα, 3: Γ΄ 

βάζκηα), εηζφδεκα (1: <€10000, 2: 10000-19999, 3: 20000-29999, 4: 30000+), ζσκαηηθή άζθεζε σο κέηξηα 

θαη έληνλε (1:φρη, 2: λαη), παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο σο εζεινληηζκφο θαη θξνληίδα (1: φρη, 2: λαη), 

ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή (1:αληθαλνπνίεηε ή πνιχ αληθαλνπνίεηε, 2: ηθαλνπνηεκέλε, 3: πνιχ ηθαλνπνηεκέλε).  
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Πίλαθαο 6.7. Αλάιπζε πξνιιαπιήο γξακκηθήο παιηλδξφκηζεο ηεο ζπλαηζζεκαηηθήο 

πγείαο 1155 ζπληαμηνχρσλ γπλαηθψλ ηεο κειέηεο (285 κε πξφσξε ζπληαμηνδφηεζε & 870 

κε ζεκειησκέλν δηθαίσκα), κε δεκνγξαθηθνχο θαη θνηλσληθνχο πξνζδηνξηζηηθνχο 

παξάγνληεο.  

Σπληαμηνύρεο Με πξνσξόηεηα  Με ζεκειησκέλν δηθαίσκα 

 Σπλαηζζεκαηηθή Υγεία: βαζκνινγία CES-D 11 

Αλεμάξηεηνη παξάγνληεο 
Stand.  

Betas 
t 

P- 

values 

Stand.  

Betas 
t 

P- 

values 

Ζιηθία 0,034 0,41 0,685 0,067 1,41 0,159 

Οηθνγελεηαθή θαηάζηαζε 0,009 0,13 0,899 -0,024 -0,56 0,574 

Δθπαίδεπζε -0,063 -0,73 0,465 -0,039 -0,82 0,412 

Οηθνγελεηαθό εηήζην 

εηζόδεκα 
0,048 0,60 0,550 -0,117 -2,53 0,012 

πκπηώκαηα πγείαο ην 

ηειεπηαίν εμάκελν 
-0,042 -0,57 0,566 0,071 1,64 0,101 

σκαηηθή 

άζθεζε  
Μέηξηα -0,181 -2,56 0,011 0,032 0,74 0,459 

 Έληνλε -0,026 -0,37 0,714 -0,051 -1,23 0,219 

Παξαγσγηθέο 

δξαζηεξηόηεη

εο 

Εζεινληηζκό

ο 
-0,102 -1,57 0,117 -0,023 -0,54 0,592 

 Φξνληίδα -0,120 -1,84 0,066 -0,025 -0,60 0,548 

Ηθαλνπνίεζε από ηε δσή -0,250 -3,66 <0,001 -0,232 -5,59 <0,001 

       

R
2
  0,16 0,13 

R
2
 adjusted 0,12 0,11 

# Ζ βαζκνινγία CES-D 11 ρξεζηκνπνηήζεθε κε log10 κεηαζρεκαηηζκφ.  

# Οη θαηεγνξηθέο κεηαβιεηέο πνπ ρξεζηκνπνηεζήθαλ ζηελ παξαπάλσ αλάιπζε αθνξνχλ: νηθνγελεηαθή 

θαηάζηαζε (1: δψληαο κφλε, 2: δψληαο κε ζχδπγν/ζχληξνθν), εθπαίδεπζε (1:Α’βάζκηα, 2: Β΄βάζκηα, 3: Γ΄ 

βάζκηα), εηζφδεκα (1: <€10000, 2: 10000-19999, 3: 20000-29999, 4: 30000+), ζσκαηηθή άζθεζε σο κέηξηα 

θαη έληνλε (1:φρη, 2: λαη), παξαγσγηθέο δξαζηεξηφηεηεο σο εζεινληηζκφο θαη θξνληίδα (1: φρη, 2: λαη), 

ηθαλνπνίεζε απφ ηε δσή (1:αληθαλνπνίεηε ή πνιχ αληθαλνπνίεηε, 2: ηθαλνπνηεκέλε, 3: πνιχ ηθαλνπνηεκέλε).  

 


